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1. fejezet

A didaktika fogalma, targya,
kapcsolata mas tudomanyteriletekkel

1.1. A didaktika fogalma

A didaktika az oktatds elmélete. Elnevezése a gorog ,didaszké, didaszkein” (tanitok, tanitani)
sz6b0l szarmazik. A pedagdgiai irodalomban ezt az elnevezést 1632, Comenius ,, Didactica Magna”
(Nagy Oktatastan) cimii kdnyvének megjelenése 6ta hasznéljak.

A didaktika, vagyis az oktatds dltaldnos elmélete a neveléstudoménynak aza részteriilete, amely
a tanitasra-tanulasra vonatkozd torvényszeriiségeket, alapelveket tarja fel és irja le. A didaktika
az oktatas altalanos elmélete, mivel a kiilonb6z6 életkorokra és kiillonbozé tantargyakra egyarant
érvényes torvényszeriiségek megfogalmazasara torekszik.

1.2. A didaktika targya
A két {6 kérdés:

o Mit tanitsak?

e Hogyan tanitsak?
Mai értelmezésben ide tartozik:

e a tanitas-tanulds értelmezése;

e a tanitasi-tanuldsi célok;



e a tananyag kivalasztasa és elrendezése;
e a tanitas-tanulas folyamata, médszerei, eszkozei;

e a pedagdgiai értékelés.

1.3. A didaktika kapcsolata mas tudomanyteriiletekkel

A tudomanyok fejlodésére jellemz6 a differencidlédas és az integralddas is. Egyrészt a valdsag
részletkérdéseinek alaposabb elemzése céljabol ijabb tudomanyok jonnek létre, masrészt a kozelallo
tudomanyok kapcsolédnak egyméshoz. Ezek az in. interdiszciplinéaris kapcsolddasok foként azokra
a tudoméanyokra jellemzdek, amelyeknek targya Osszetett, bonyolult. Ilyen a didaktika is.

A didaktika, mint az oktatds elmélete, a legszorosabb kapcsolatban a nevelés elméletével van. A
pedagogiai gondolkodas fejlodését a neveléstorténet tarja fel. Az Gsszehasonlité pedagodgia a fébb
nemzetkozi irdnyzatok bemutatdsdval segiti az oktatas elméletét. A didaktikat a pedagdgian kiviil
torténetileg a legszorosabb kapcsolat a filozéfidhoz fizi.

A didaktika f&bb kapcsolatai:

e neveléstorténet

e neveléselmélet

e Osszehasonlité pedagogia
e filozéfia

e pszicholodgia

e fiziologia

e iskolaegészségtan

e szocioldgia

e logika

e kibernetika

e szakmoddszertanok
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2. fejezet

Didaktikai alapfogalmak: tanitas,
tanulas, ismeret, jartassag, készség,
képesség, oktatas, képzés

2.1. Tanitas

A tanitds a tanulds céltudatos irdnyitdsa, azoknak a tevékenységeknek a megszervezése, amelyek
a teljesitményképes tudas elérése szempontjabdl sziikségesek. A tanulds spontan moédon, tandri
irdnyitas nélkiil is végbemegy. A tandri irdnyitdssal viszont ezt a tevékenységet céliranyosabbd,
eredményesebbé, gazdasigosabbé tessziik.

2.2. Tanulas

A tanulds a tanulé olyan aktiv és produktiv tevékenysége, amely a tarsadalmi miiveltség, azaz
az elméleti és gyakorlati ismeretek, jartassadgok és készségek elsajatitasa, képességek kialakulésa,
érzelmi és akarati tulajdonsagok fejlodése, a magatartas alakuldsa révén jarul hozza a személyiség
fejlédéséhez.

2.3. Ismeret

Ismeretnek nevezziikk a tanulds segitségével a valdsagrol szerzett tények, informacidk, fogalmak,
torvényszertiségek és elméletek Osszességét. Az a tanuld, aki valamely tananyagot az ismeret szintjén
sajatitott el, képes az adott fogalmat, tényt, informéaciot felismerni, felidézni, elmondani.
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2.4. Jartassag

Jartassagon 1j feladatok, problémédk megoldasanak képességét értjiik, ismerete—ink alkoté fel-
haszndldsa ttjan.

A jartassidgok, mivel az ismeretek alkalmazasanak, s tovabbi ismeretek szerzésének lehet6ségét rejtik
magukban, az iskolai tudés igen fontos rétegét jelentik.

2.5. Készség

Készségnek a tudatos tevékenység automatizalt komponenseit nevezzik.

2.6. Képesség

A képesség a cselekvésre, teljesitményre valé alkalmassdg, amelynek min6ségét egyrészt az ember-
rel sziiletett adottsagok, hajlamok, masrészt a kornyezeti hatasok hatarozzédk meg, és az emberi
tevékenység folyamén alakul ki. Vannak dn. altaldnos képességek (intelligencia, kreativitds), ame-
lyek a tevékenységformdk széles korében jutnak kifejezésre, és specidlisak, amelyek a tevékenység
egy-egy teriiletén fejtik ki hatasukat (pl. zenei képesség, kéziigyesség stb).

2.7. Oktatas

A nevelésnek azt a részét, amely fOként ismeretek elsajatitdsa, a miiveltség megszerzése, in-
tellektudlis képességek kialakitasa révén jarul hozza a személyiség fejlesztéséhez, oktatdsnak
nevezzik.

2.8. Képzés

Képzésen azt a tevékenységet értjiikk, amelynek sordn az elsajatitott ismeretek gyakorlati al-
kalmazédsa segitségével kifejlesztjiik az adott teriileten sziikséges jartassagokat, készségeket és
képességeket.
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3. fejezet

Az altalanos mivelés rendszere, céljai.
A NAT-hoz vezeto ut és a NAT. Az
altalanos miivelés és a szakmai képzés
kapcsolata

3.1. Az altalanos miivelés célja

Az altalanos képzés feladata:

e iltalanos miiveltség megszerzése,
e a tarsadalomba vald beilleszkedés elGsegitése,

e a szakmai képzés el6készitése.

3.2. Az altalanos muvelés rendszere

A politikai rendszervaltassal el6térbe keriilt az iskolastruktira megujitdasanak kérdése. Harom f6
megoldas kertilt el6térbe.

1. A jelenlegi alapfoku struktira (nyolcosztalyos &ltaldnos iskola) atfogd belsé reformja és a
kozépiskola egységesitése. Ez utébbin az altalanos képzés pozicidinak megerositése és kiter-
jesztése (10 évfolyamra), valamint a szakképzésben a szakkozépiskola és szakmunkdsképzés
tartalmi reformja értendd.

2. Hatosztalyos alapiskola, ennek folytatasaként 3+3 vagy 442 bels6 rendszerben sokféle tar-
talmu és iranyu kozépiskola.
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3.

3.3.

Négyosztalyos elemi iskola és nyolcosztalyos gimnazium.

A NAT-hoz vezeto Ut és a NAT

A NAT-hoz vezet6 tdton fontos mérfoldké volt a Magyar Tudoméanyos Akadémia Elnokségi Kozok-
tatasi Bizottsag 1973-ban végzett munkaja, amelyben 7 miiveltségi teriiletet ajanlottak. A kognitiv
nevelés mellett fontosnak tartottdk a szomatikus nevelést is.

A rendszervaltds utdn a NAT-nak tobb valtozatat dolgoztak ki. Szakmai és politikai vitak kdzepette
a végs6 format 1995-ben fogadta el a kormany. Nem tantargyakban gondolkodtak, hanem azt
vették alapul, hogy adott életkortd tanuléknak milyen tudassal kell rendelkezni, ehhez miveltségi
teriileteket hataroztak meg. Ezek magukban foglaljak a szomatikus és technikai nevelést is.

A NAT 10 miiveltségi teriiletet hatdroz meg:

9.

10.

. Anyanyelv és irodalom: magyar nyelv és irodalom; kissebségi nyelv és irodalom,
. EI18 idegen nyelv
. Matematika

. Ember és tarsadalom: tarsadalmi, &allampolgari és gazdasdgi ismeretek, emberismeret,

torténelem

. Ember és természet: természetismeret, fizika, kémia, bioldgia és egészségtan

. Foldiink és kornyezetiink

Mivészetek: ének-zene, tanc, drama, vizualis kultira, mozgdképkultira és médiaismeret

. Informatika: szamitdstechnika, konyvtarhasznélat

Eletvitel és gyakorlati ismeretek: technika, haztartastan és gazdalkodas, palyaorientéacid

Testnevelés és sport

A NAT els6dleges funkcidja, hogy meghatdrozza a minden tanuléra érvényes kotelezd
alapmiiveltséget, s ezaltal biztositsa a 6-16 életévig tarté kotelezo oktatds viszonylagos egységét.

A NAT jellemzdi:

e 10 évi iskolazas egységes alapmiiveltsége,

e miiveltségi teriiletek,

e kimenet fel6li megkozelités (kovetelmények),
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e credmény-megallapitds (vizsgakoncepcid),

e kozponti alaptanterv — helyi konkrét tantervek, (kotelez&ség és helyi szabadsdg) 60-70%
torzsanyag és 30-40% iskolak altal valasztott tananyag,

e atjarhatosig biztositasa.

Most folyik a NAT mddositdsa, amelyben konkretizalni kivanjdk a tananyagot. Az egységes
kovetelményrendszeren beliil tantargyakba szervezve hatdrozzak meg a kerettantervet.

3.4. Az altalanos miivelés és a szakképzés kapcsolata

A szakmai képzés megkezdése el6tt a tanuldknak alapmiiveltséget kell szereznilik, amely a
szakképzés alapjat képezi. A NAT befolyasolja a szakmai képzést. A 9-10. osztdlyokban sza-
kmai orientaciés képzést, a 11-12. osztalyokban szakmai alapozd képzést lehet végezni. Ezutin
kovetkezhet a konkrét szakmai képzés az OKJ-ben meghatarozott ideig és médon.
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4. fejezet

A magyarorszagi szakképzés
rendszere. Elméleti és gyakorlati
képzés. Szakmai szint, képzési szint.

Az OKJ.

4.1. A magyarorszagi szakképzés rendszere

A magyar szakképzési rendszert tobbszor modositott torvények, rendeletek hatarozzak meg. Ilyenek
az:

1993 évi LXXIX-es kozoktatasi torvény,

1993 évi LXXVI-o0s szakképzési torvény,

OKJ (Orszéagos Képzési Jegyzék),

NVQ (Nemzeti Szakképzési Mindsitd),

Az iskola tipusa szerint a képzés torténhet:

e szakkozépiskolaban,
e szakiskoldban,
e specidlis szakiskolaban.
A szakkozépiskola csak érettségit ad. Ezt megelozéen a 9-10. évfolyamon orientacios képzés, a

11-12.évfolyamon szakmai alapozé képzés torténhet. Erettségi utan kovetkezhet az OKJ szerinti
konkrét szakmai képzés.
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Mindig lesznek azért olyan tanuldk, akik nem képesek az érettségi vizsgaig eljutni. Szdmukra
a kiilonbozo szakiskoldk nyudjtanak szakképzési lehetOséget. A 10. év végén letett kotelezd
alapmiiveltségi vizsga utan, az OKJ szerinti szakmakat tanulhatjdk.

Kozépiskolai végzettség utan van lehetdség az in. posztszekonderi képzésben is részt venni, amely
olyan felséfoku szakképzés, amelyet altalaban féiskoldak, egyetemek végeznek, viszont nem ad
diplomat.

4.2. Elméleti és gyakorlati képzés

Szakméatol fliggetleniil el kell sajatitani a tanuléknak egyes alapkompetencidkat, amelyek a
szakképzés minOségét is meghatarozzak. Ilyenek pl. az:

e 6nallé tanulasra valé képesség,

e team munka ,

e kommunikacios képesség,

e szamitdgépes-informatikai ismeretek,
o személyiség-, és Onismeret-fejlesztés,
o felel6sség,

e terhelhetOség.

A szakmai képzés két fontos teriilete a szakmai elméleti képzés, és a szakmai gyakorlati képzés.

A szakmai elméleti képzés biztositja a megfelelé szakmai ismereteket. Kzt segiti el az el6z6
évfolyamokon alkalmazott orientdcids és szakmai alapozé képzés.

A gyakorlati képzés a szakma gyakorlati fogasainak, az adott szakteriileten sziikséges jartassiagok,
készségek, képességek kialakitdsanak fontos eszkoze.

A gyakorlati képzés torténhet:

e iskolai tanmiihelyben,
e az iskola szervezésében kiviilallé cégeknél,

o gazdilkodé szervezetek szervezésében.

A feliigyeleti jogot az egyes kamardk latjak el.
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A dualis képzés soran az elméleti képzés az iskolaban torténik, a gyakorlati képzés pedig iizemekben.
FEnnek a német tipusd modellnek az a hatranya, hogy az lizemek nem minden esetben tudjak az
aktualis tananyagot gyakoroltatni, ezért a hidnyossig pétlasa érdekében mas iizemekbe is el kell
kiildeni a tanuldt.

4.3. Szakmai szint

Egy teljes értékii szakember szakmai tuddsszintje. (ismeret, jartassag, készség).

4.4. Képzési szint

Amit egy iskola az adott szakmdban az ismeretek, jartassagok, készségek tekintetében nyujtani
tud.

Ezt nagymértékben befolyasoljak az adott iskolaban alkalmazott tantervek, pedagdgiai mddszerek,
felszerelés, technolégia stb.

4.5. Az OKJ (Orszagos Képzési Jegyzék)

1993-ban megjelent az OKJ, amely az allamilag elismert szakképesitések jegyzéke. Az OKJ
egységesitette a magyar szakképzési struktirat. Kb. 900 szakméat tartalmaz. Minden szakmdahoz
sok informéciét rendel. Az OKJ olyan rugalmas rendszer, amely a napi igényeknek megfeleléen,
folyamatosan korszeriisithetd.

Az OKJ a kovetkezo legfontosabb adatokat tartalmazza:

o Kdédszam,
o Képzési teriilet,

e FEOR szam: (Foglalkozdsok egységes Osztélyozasi rendszere): Ezen osztalyozasi rendszer
alapja, hogy elkiiloniti a fizikai és szellemi munkakoroket. A foglalkozds megnevezés alatt,
a ténylegesen gyakorolt tevékenység tartalmabdl indul ki, emellett 1ényeges csoportképzo
ismérvként kezeli az adott foglalkozas gyakorlasahoz sziikséges szakértelem, tudds, ismeret
szintjét.

— Szakma megnevezése,

— Képzési id6,

Elmélet és gyakorlat aranya,

Belépés feltétele a szakmai képzésbe,
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— Felel6s minisztérium

— Egyéb feltételek: (pl. pédlyaalkalmassédgi-, orvosi- stb. vizsgalatok)

Fontos adat az egységes oktatasi osztalyozasi rendszerbe torténd besorolas, amely a szakmakat 2,
3, 5, 7 kédszdmu csoportokba osztja.

Magyar jellegzetesség ezen kiviil a tovabbi alpontok meghatarozasa.

Pl.:

5.  Kozépiskolai végzettséghez kotott szakképesitések.

5.4 Kozépiskolai végzettséghez, vagy kozépiskolai végzettséghez és meghatarozott szakmai
el6képzettséghez kotott (a felsboktatds korén kiviil esd) felséfoki szakképesitések. (technikusi
képzés)

5.5 Kozépiskolai végzettséghez kotott akkreditdlt felséfoku szakképesitések.  (posztszekonderi
képzés)
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5. fejezet

Az 1990-es évek szakképzési
fejlesztései. A szakmai képzés
vertikalis és horizontalis szerkezete.
Munkaero-piaci képzés.
Posztszekonderi képzés

5.1. Az 1990-es évek szakképzési fejlesztései, a munkaeropiaci
képzés

Fontos szempont, hogy lehetOleg mindenki kapjon valamilyen szakmét a gazdasdg igényeit fi-
gyelembe véve. Lényeges a minél szélesebb altalanos képzés, orientacids képzés és szakmai alapozo
képzés az OKJ szerinti szakképzés megkezdése el6tt. A felnéttképzés fejlesztése is rendkiviil
fontos feladat volt a 90-es évek fejlesztési elképzelései kozott. A feln6ttképzés korszertisitésére
kiilon kozéptavi részprogram kidolgozasa sziikséges, amely a finanszirozasi, irdnyitasi és ellenOrzési
részfeladatokat is tartalmazza.

Ma mér Eurépdban az érdeklodés az altalanos képzés és a szakoktatds irdnt sokkal nagyobb a
gazdasagi rendszer részérél, mint a multban volt, mert vildgosan felismerték, hogy egyre inkabb a
szakképzés mindségétol fligg a gazdasag versenyképessége.

Ahogy a munkdra torténé elsédleges felkészités az iskolarendszeren beliil kezd6dik el, ugyanugy
kell a felnGttképzés keretei kozott keresni és boviteni azokat a szakképzési lehetOségeket, amelyek
a munkaeropiacrél kiszoruldk, ill. ott pozicidjukat javitani szandékozok szamaéra biztosithatok. E
funkcidjaban a feln6ttek szakképzése egyaltalan nem kiegészité vagy masodlagos feladat, hanem a
jovo szakképzési rendszerének 1ényeges funkcidja.

A munkaer6-piaci képzésben résztvevok kor és iskolai végzettség szerinti Osszetételére vonatkozoan
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az Orszagos Munkaiigyi Kozpont és a MiM 4&ltal végrehajtott reprezentativ felmérés adatai sz-
erint, a képzésben résztvevik kozel fele (47%) 25 éven aluli, és tilnyomé tobbségiik életkora
nem haladja meg a 35 évet. Legnagyobb résziikk (85%) kozépfoku vagy anndl magasabb iskolai
végzettséggel és/vagy szakképzettséggel rendelkezik, a tobbi (15%) altaldnos iskolai végzettséget
tudhat magéénak.

5.2. A szakmai képzés vertikalis szerkezete

Az alsébb évfolyamokon a kiilonboz6 szakmacsoportokat illetéen minél tagabb orientacios képzés
torténik, amelybdl a tanulék nagy vonalakban eldonthetik, milyen nagy teriileten belil sz-
eretnének tovabbhaladni. Ezt koveti a szakmai alapozd képzés, amely még inkabb segiti a konkrét
péalyavélasztast. A 12. év végén érettségi vizsgat tesznek a tanuldk, majd ezutin kovetkezik az
OKJ szerinti konkrét szakmai képzés.

5.3. A szakmai képzés horizontalis szerkezete

Szakmacsoportok vannak. Az orientdcids képzésen a négy f6 szakteriiletet kell minél b6vebben
érinteni. A négy {6 szakteriilet: miiszaki, gazdasagi, humén, agrér. Ezeken beliil 21 szakmacsoport
van. A képzés horizontélisan ennyi teriileten torténhet. Tendencia a képzési szakmak csokkenése,
ezzel egyiitt szélesebb alapozas.

A vildgbanki modellben 13 szakmacsoport van. Ezek:

o gépészet;

e clektrotechnika-elektronika;

e informatika-hirkozlés;

e épitészet;

o kozlekedés;

o vegyészet;

e élelmiszeripar;

e kornyezetvédelem-vizgazdalkodas;
e kereskedelem-marketing;

o kozgazdasag;

e mezogazdasig;

e vendéglatoipar-idegenforgalom;

e human szolgaltatasok.
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5.4. Posztszekonderi képzés

A posztszekonderi képzés egy kozépfoki képzés utani szakmai képzés, amelyet altalaban foiskolak
egyetemek végeznek. Olyan fels6foki szakképzés, amely nem ad diplomét. E képzés soran a tanulék
kredit-pontokat szerezhetnek, amely részben beleszamithat tovabbi felsébb tanulmanyaikba.
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6. fejezet

A

gyakorlati képzés szervezése,

helyszinei, pedagogiai és jogi
dokumentumai

6.1.

A gyakorlati képzés helyszinei

Iskolai tanmiihely : Ehhez olyan tanmiihelyekre van sziikség, ahol az el6irt szakmai tananyagot

a tanuldk elsajatithatjak. A rohamosan fejl6dé technika miatt azonban az iskoldknak nehéz
a kor kovetelményeihez igazodé technika folyamatos beszerzése, elsésorban finanszirozasi
problémak miatt. Ennek hatasa korszerti technikaval felszerelt lizemek latogatasaval
némileg enyhithet6. Az alapveté munkafogdsok megtanitasara azonban ezek a tanmiihelyek
tokéletesen alkalmasak.

Iskolai szervezésben, kiviilallé cégnél : E formandl a tanuldk az elméleti képzést az iskolaban

kapjak, majd a gyakorlatot az iskola &ltal kijelolt tizemekben végzik kisebb csoportokban.
Hatranya, hogy nem biztos, hogy az lizemek a tananyagot pontosan kévetni tudjak, és mindent
megfelel6 mennyiségben gyakorolhatnak.

Gazdalkodé szervezetek altal, egyénileg : Ebben a képzési formaban a tanuldé keres

6.2.

maganak gyakorlati helyet, amely sok esetben késObbi munkahelye is lehet. A gyakor-
lati és elméleti képzés itt valdszintlileg a legkevésbé van Osszhangban. Mindig az éppen
sziikséges munkafolyamatokat tanitjak meg a tanuldkkal, akik részt vesznek a termelésben.
Problémamegoldé munkavégzésre tanit. Ilyen képzésben azok a gazdalkodd szervezetek ve-
hetnek részt, akik az eléirasoknak megfelelnek és erre a tevékenységre engedélyiik van.

A gyakorlati képzés jogi és pedagogiai dokumentumai

Jogi dokumentumok:
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e 1993 évi LXXVI. Szakképzési torvény
e OKJ (Orszégos Képzési Jegyzék)

o Tanuldi szerzoédések: meghatdrozzak a tanuld és a kiils6 cég jogviszonyat., a tanuldk és a
foglalkoztatd cég jogait, kotelességeit, a juttatdsok mértékét stb.

Pedagégiai dokumentumok:

e tanterv,
e tanmenet,
e dravazlatok,

e miiveleti tervek.
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7. fejezet

A tanulas-tanitas célrendszere.
Kovetelmények taxonomiak.

A tanulétdl elvart tudast kovetelményekben fejezziik ki. A kdvetelmények tehat hidat alkotnak a
célok és a tanulasi eredmények kozott; biztositjak a célok és az eredmények kivanatos megfelelését.
A kovetelményekbdl kozvetleniil és operativ médon kévetkeztethetjiik ki a tanuldsszervezés éppen
aktualis feladatait és mddszereit.

7.1. Bloom-féle taxonémia

Bloom, amerikai pszicholégus és pedagdgus munkatdrsaival az 1960-as években dolgozta ki
taxonémiajat, amit sokan kritizdltak, de még tobben kovettek, és alapvetéen meghatarozé volt
a jovore nézve.

Bloom rendszere 3 {6 részbdl All:

Affektiv (érzelmi) tanuldssal Gsszefiiggd kovetelmények:

befogadas

valaszadas

értékek kialakitasa

az értékrendszer belsé, jellemképzd erévé alakitdsa (vildgnézet)

Pszichomotoros (mozgasos) kovetelmények:

e utanzas
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e manipulalds
e artikulacié

e automatizalas

Az affektiv és pszichomotoros taxonémidk nem terjedtek el széles korben.
Kognitiv (értelmi) tanulassal 6sszefiiggé kovetelmények:
A széles korben elterjedt kognitiv taxondémia, szint-taxonémiakbol épiil fel.

ismeret
megértés } Aaltaldban kozépiskolai szint
alkalmazas

analizis
szintézis } inkdbb fels6foku szint
értékelés

A felsorolas fokozatosan magasabb szintet jelent. FEzeket a tudaselemeket tabldzatban lehet
abréazolni, ahol a fiiggbleges oszlopban a szintek szerepelnek, vizszintesen pedig a tartalmi tényezdok:
tény, fogalom, Gsszefliggés.

szint / tartalom tény I fogalom | Osszefiiggés

ismeret ‘

megértés |

alkalmazas ’

magasabb rendi miv.

A tananyagelemekre az 4tlés elrendezés a jellemzd. Az elemek meghatarozzak, hogy milyen szinten
mi a kovetelmény.

Az ismeretek szintje tények, informdcidk, fogalmak, torvények, szabdlyok, elméletek, rendszerek
stb. ismeretét jelenti. Jellemz6 a tudasnak erre a szintjére, hogy gondolkodéds szempontjabdl a
legegyszeriibb tevékenységet jelenti, a mar elhangzott informaéciok felidézését.

A megértés a tuddas magasabb szintjét jelenti, egyszerlibb és bonyolultabb 0Osszefiiggések
értelmezését, atkodolasat, transzformaciét stb., ahol a tanuldknak dtalakitott formaban kell az
elsajatitott ismeretekbdl szamot adniuk. Példaul osszefoglaldst kell készitenitik, tabldzatba ren-
dezni a kiilonb6zo tényeket, jelenségeket, példakat keresni adott tételhez, sajat szavakkal leirni,
definialni bizonyos jelenségeket.

Az alkalmazas soran elOszor a tanulé talalkozik a feladattal és felismeri benne a megoldasra vard
problémat, majd ezutan kovetkezik a megoldas keresése és a megoldas.
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7.2. Nagy Sandor-féle taxonomia

e ismeret
e jartassag
o készség

o képesség

Az ismeret Nagy Séndor rendszerében tartalmazza a tények, informacidk, fogalmak, torvények
Osszességeit, de Bloomtol eltéréen a megértés tudasszintjét is. A ketto szétvalasztasa Nagy Sandor
szerint mesterkélt, a koztik 1évé kiillonbség a gyakorlatban nehezen ismerhetd fel.

7.3. Nagy Jozsef taxonémiaja

e ismeret

e raismerés

e megnevezés

e reprodukcié

e alkalmazas a kiilsé algoritmus szintjén
e alkalmazas a bels6 algoritmus szintjén

o készség

Ahhoz, hogy az iskoldban a személyiségfejlodést segité nevelés alapvet6 feladata eredményes legyen,
mindenekel6tt olyan nevelési rendszerre, pedagégiai programra, iskolai tantervre van sziikség, amely
elegendo konkrétsaggal és rendszerezettséggel eléirja a nevelési célokat és kovetelményeket.

Nagy Jozsef a személyiség funkcionalis modelljébdl kiindulva a fejlesztés négy teriiletét kiiloniti el:

személyes kompetencia — fejlesztése az egészséges és kulturdlt életmddra nevelést szolgilja.
kognitiv kompetencia — az értelmi kimiivelés eredménye.
szocialis kompetencia — kialakitasa a segit6 életmodra vald felkésziilést célozza.

specialis kompetencia — a szakmai képzés megalapozasahoz sziikséges.
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8. fejezet

A tananyag kivalasztasa és
elrendezése

8.1. A tananyag kivalasztasa

A tanitds tartalmanak kivélasztdsa, az emberi tudds a didaktika és a tantervelmélet régi fontos
kérdése.

A tananyag kivalasztas szempontjai:

a tarsadalom igénye az iskola és a miveltség irant,

a tanuldk érdeklodése, a tanuldk és sziildk sziikségletei,

az adott szakteriilet igényei,

e egy-egy nép kulturdlis orokségei, hagyomanyai
A tananyag kivalasztasanak sziiroi:

e a tananyag korszerii legyen,
e szakszeriiség és tudomanyossag,

e az adott iskolaszinten elsajatithaté legyen, azaz feleljen meg a tanuldk fejlettségi szintjének.

8.2. A tananyag elrendezése

Az elvszeriien kivalasztott tananyagot meghatdrozott szempontok szerint el kell rendezni. Fontos
szempont, hogy a tanulénak egy egységes valésagot kell megismernie, a kornyezé vildigot a maga
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Osszefliggéseiben kell megértenie.

A tananyag elrendezése lehet horizontélis és vertikalis.

8.2.1.

Horizontalis elrendezés:

A horizontélis megkozelités azt jelenti, hogy a tananyag egymés mellé rendelt, és egymassal kapc-
solatban 1évé nagyobb részei a pedagdgiai folyamat iranyitdsa szempontjabol a legcélszeriibben
milyen tantargyakba, illetve tantargycsoportokba sorolhaté be.

A horizontélis elrendezés formaéi:

8.2.2.

A tananyagot egy adott évfolyamra vonatkoztatva tantirgyakba szervezve osztjak
el. A tantargyak nem egy tudomdnydg leegyszertisitett, vazlatos kifejtését tartalmazzak,
hanem egy vagy tobb tudomanyteriiletrél pedagogiai céljainknak megfeleléen kivalasztott és
elrendezett tuddsanyagot foglalnak magukban.

Tantargyi koncentracié: Egy-egy témaval tobb tantargyon belil is foglalkoznak. Az
iskolaknak torekedni kell arra, hogy a tanuldok meglassdk az ismeretek kapcsolédésait, fe-
lismerjék, hogy azonos vagy Osszefiiggd jelenségek kiilonb6z6 szemponti elemzését végzik el
az egyes tantargyak keretében.

Tantargyblokk: A tantirgyblokk esetében az egyes tantargyak viszonylagos Onéallésdga
megmarad, de a tantargyakon belill az egyes témak tanitdsa a tantargyblokk logikajanak
alarendelve torténik.

Integralt tantargyak: Integraciérdl akkor beszéliink, ha a kiillonb6z6 tudomanyteriiletekrol
vett anyagot egységes egésszé rendezziik, amelyben az egyes alkotéelemek 6nallé struktiraja
feloldddik.

Az integraciét harom tantargytipussal valésithatjuk meg:

— Integralt tantargy esetében az Osszekapcsolds alapjat a tudomanyteriiletek valds
Osszefliggései alkotjak. Ilyen pl. a kornyezetis—meret, embertan stb.

— A komplex tantdrgy tobb tudoményos ismeretkort foglal magaban. Pl. a magyar nyelv
és irodalom keretében irodalomtorténeti, irodalomelméleti, filmesztétikai, nyelvészeti is-
mereteket is tanitanak.

— Az integrald tantargyak szintézist teremtenek a kordabban kiilonbozé targyakban tanult
ismeretek kozott. Ilyen tantargy pl. a filozéfia.

Vertikalis elrendezés:

A vertikalis megkozelités a tananyag szerkezetében mutatkozd egymésutdni—sagot realizalja. Tehdt
az elsajatitandd ismeretanyagot nemcsak kiilonb6z6 tantargyakba kell rendezni, hanem arrdl is
gondoskodni kell, hogy az egyes tantargyakon beliil a kiilonb6z6 években tanult ismeretek célszertien
egymasra épiiljenek.
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koncentrikus tananyag-elrendezés — Az egyes ismeret- és tevékenységi korok a tanulds mag-
asabb fokan bonyolultabb formaban megismétlédnek. Pl. az ékori torténelem eseményeirol
hallanak a tanuldk az dltalanos iskolaban, majd késébb a kozépiskolaban is. Elonye, hogy az
ismétlés segiti a rogzitést; hatranya, hogy iddigényes.

linearis tananyag-elrendezés — Az egyes ismeretkorok sorra kovetik egymaést, ismétlésiikre nem
térnek vissza. A kozépiskoldban linedrisan (id6rendi sorrendben) tanitjak pl. a torténelem
anyagat. Elénye a jobb idékihasznalas; hatranya a nagyon kevés ismétlés.

spiralis és teraszos tananyag-elrendezés — A linedris és koncentrikus elrendezés elonyeit

kombinaljak.

A spirélis elrendezés lehetové teszi, hogy az egyszer mar tanult témadahoz djra és jra més-mas
Osszefiiggésben visszatérjlink.

A teraszos elrendezés lényege, hogy a tananyag egyenletesen rendezddik el, nyomon lehet kovetni egy
bizonyos fejlédésvonalat, majd bizonyos csomépontoknal megall, koriltekint, elére- és visszapillant.
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9. fejezet

A tankonyvek szerepe, csoportositasa.
A tankonyvek értékelési szempontjai

9.1. A tankonyvek kialakulasa és szerepe

Mindmaig az egyik legjelent6sebb taneszkoz a tankonyv. Hazdnkban az elsé tankdnyv Szent
Istvan uralkodésa idejébdl valé. A péesi plispokség kaptalani iskoldjaban, az 1010-es években
hasznaltak. Ezt a kozépszint tanuldi szamara késziilt latin nyelvtankonyvet abban az idében egész
Nyugat-Eurépdban haszndltdk. A konyveket ekkor kézzel irtak, és ezutan maéasoltdk. Ez a folya-
mat hosszadalmas és faraszto volt. Széles néprétegek igy nem juthattak konyvekhez. A technika
fejlédésének egyik legjelentésebb allomésa, a konyvnyomtatas feltaldlasa volt a 15. sz.-ban, amely
Gutenberg nevéhez flizodik. Ezaltal az addig 6sszegyilt és azdta folyamatosan gyarapodd ismeretek
széles kori elterjesztését tette lehetévé. Az els6 nyomtatott magyar tankonyv — igaz latin nyelvii —
Hess Andras budai nyomdajdban késziilt 1473-ban. Az els6 ismert magyar abécéskonyvet 1563-ban
Heltai Géaspar kolozsvari nyomdajaban nyomtattak. Manapsag nagyon sok féle tankonyv létezik,
amelyek szinte minden igényt kielégitenek, azonban egy résziik szinte megfizethetetlentil draga.

9.2. A tankonyvek csoportositasa

e valamilyen tantervhez igazodé tankonyvek,
e ismeretkozvetité konyvek,

e munkéaltaté tankonyvek,

e tanari segédkonyvek,

e szétarak, lexikonok,

e atlaszok,
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A szakképzés soran ezeken kiviil:

e miiszaki tablazatok,

e katalégusok stb.

A tankonyvek egy része a tanuldk szamara, egy része a tandrok szamadra, és egy része mindkettd
szamara késziil.

9.3. Kovetelmények a tankonyvekkel szemben

e szinkronban legyen a tananyaggal,

logikai felépitése legyen,

feleljen meg a szakmai szempontoknak,

tanithatésaga-tanulhatésaga jo legyen,

7”2

tartalmazzon elég szamu, és jol szemlélteto dbrakat,

jo, ha alkalmaz szineket,

megfelel6 betlitipusokat és betiiméreteket tartalmazzon.

32



10. fejezet

A tanterv fogalma, kiillonbozo
értelmezései, tantervi miifajok,
kozponti és helyi tantervek, a
tantervek fejlesztése

10.1. A tanterv fogalma

A tanterv pedagdgiai dokumentum, amely az iskolai tanitast-tanuldst meghatarozé értékrendet,
cél- és kovetelményrendszert és miiveltségi tartalmakat, ill. azok elrendezését irja el6. A tanterv
ugyanakkor oktataspolitikai eszkoz, amely az adott tdrsadalom elvéarédsait tiikrozi.

10.2. A tanterv kiulonbozo értelmezései

10.2.1. Deklaralt tanterv

Az oktatds, mint rendszer bemeneti, elsésorban tartalmi szabalyozasinak eszkoze, amely minden
esetben a kivant szintli egységesség megteremtését szolgdlja.

10.2.2. Ertelmezett (elfogadott) tanterv

Azt titkrozi, hogy a pedagdgusok, a gyakorlati szakemberek hogyan értelmezik k maguk szamér a
a deklaralt tantervet.
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10.2.3. Megvalésitott tanterv

A gyakorlatban realizalt tantervet jelenti.

10.2.4. Rejtett (latens) tanterv

Azokat a hatdsokat (iskoldn kiviili tényezdk, téarsadalmi hatdsok, tomegkommunikacid, csalad,
tarsak stb.) gytijti egybe, amelyek befolyasoljak a tanterv gyakorlati megvalésuldsét.

10.3. Tantervi miifajok, kozponti és helyi tantervek

A tantervek tipusok szerinti osztdlyozasa mellett kiilonb6zo tantervi mifajok is elkiilonithetok.

Magyarorszagon az allami oktatés els6 tanterve az 1777-ben kiadott Ratio Educationis volt. Ennek
és a késobbiekben kiadott tanterveknek is az volt a céljuk, hogy irdanyitsak; szabalyozzak, bizonyos
mértékig egységesitsék az, orszag kiilonboz6 iskoldiban folyd oktatast. Az elmult kétszédz évben
a magyarorszagi tantervek jelentOsen kiilénboztek abban a tekintetben, hogy milyen mértékben
kivantadk meg a koézponti eldirdsok érvényesitését.

A vilag kiilonboz6 orszdgaiban ma is jelent6sek a kiilonbségek a kodzpontosité és helyi érdekek
érvényesiilését biztosité megoldasok kozott.

A syllabus, a torténetileg elsé tantervi miifaj a tanitandé anyagok felsoroldsit és elrendezését
tartalmazta id6beli beosztasban. Két teriileten akarta befolydsolni a pedagdgusokat, abban, hogy
mit tanitsanak és milyen tempéban. Kb. 1950-ig volt jellemz6 ez a tantervi miifaj.

A részletezd, el6ird tanterv az el6zoeken kiviil kifejti az iskolatipus céljat, a tantargyak tanitasanak
céljat, feladatait, a tantargyak tartalmat évfolyamonként és egyenként. Tantargyanként
modszertani utasitdsokat is eléir. Az 50 -es, 60-as években hazdnkban ez a tanterv-tipus terjedt el.

A T70-es, 80-as évek jellemz8 tanterve a curriculum (folyamatterv) volt, amely az oktatdsi folyamat
megtervezésére villalkozott. Ez a legrészletezObb tanterv, amely az oktatasi folyamat teljességének
leirasara torekszik. Felsorolja a tanuldi tevékenységformakat, a részletezett kovetelményrendszert,
az eszkozrendszert és az értékelés eszkozeit.

Az 1978-as hazai tanterv érdekes kisérlet volt az 50-es, 60-as évekre jellemz0 szigortan egységes
kovetelmények meghaladdsara. Az el6irt torzsanyag mellett kiegészitd, illetve ajanlott anyagokat
tartalmazott, amelyeket ugyan szintén kozpontilag hataroztak meg, de elsajatittatasuk mar nem
volt kotelez6, a tanarok szabadadon donthettek réla.

Az 1990-es év tajan megjelennek a kétpolusi tantervek amelyek egy kozponti és erre éptlé helyi
tantervekbdl allnak. Ez hazdnkban az 1995-ben elfogadott NAT-tal realizalodik.
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A NAT stabil és alapjaiban egységes keretet kivan biztositani az iskolai munkahoz, nem hagyva
figyelmen kiviil a tantervek értékelésének és folyamatos fejlesztésének sziikségességét. A NAT
nem hagyomanyos értelemben vett tanterv, hanem alap a helyi tantervek és tantargyi programok
szamara. Egyrészt egységet kivan teremteni a sokféleségben, mésrészt a kozos alapra az iskoldk,
pedagdgusok, tanuldk sokféle differencialt tevékenysége épiilhet, a helyi tantervek altal. A helyi
tanterv az iskolai oktatasnak a teljes képzési ciklusra szdlé terve. A helyi tantervet az iskolak
pedagoégusai a NAT-on alapulé kész tantervek, tantargyi programok atvétele utjan, vagy onalléan
allitjak ossze. A kozponti tanterv 60-80% torzsanyagot tartalmaz, erre épiilnek a 20-40%-ot kitevé
helyi tantervek.

A NAT els6dleges funkcidja, hogy meghatarozza a minden tanuléra érvényes kotelezd
alapmiiveltséget, s ezdltal biztositsa a 6-16 életévig tarté kotelezd oktatas viszonylagos egységét.
Ehhez 10 miiveltségi teriiletet hataroz meg;:

1. anyanyelv és irodalom,

2. él6 idegen nyelv,

3. matematika,

4. ember és tarsadalom,

5. ember és természet,

6. mivészetek,

7. foldink és kornyezetiink,

8. informatika,

9. életvitel és gyakorlati ismeretek,

10. testnevelés és sport.

A NAT megadja az iskolak szdamaéara a miveltségi teriiletek tantargyakba szervezésének szabadsagat
ill. a széles tankonyvvalasztékbol az iskolak, pedagdgusok kivalaszthatjak a nekik legjobbat.

10.4. A tantervek fejlesztése

A tantervek fejlesztése sordn az oktatasnak mindig torekednie kell arra, hogy lehetéleg a legijabb
ismeretek is helyet kapjanak az oktatasban. Tendencia az altalanos képzés idejének novelése, amely
egyre élesebben valik el a szakképzés intézményesitett formaitél, ugyanakkor megalapozza azt.
Az altaldnos képzést szolgalé oktatasi tartalmak egyre nagyobb korben olelik fel a tudast. A
tanterv fejlesztOknek az a feladatuk, hogy a gazdasag, a fenntarték a sziilok igényeit megismerjék,
Osszhangba hozzak a gyerekek torekvéseivel, a pedagdgiai lehetdségekkel és feltételekkel, valamint
sajat meggyozddésiikkel.
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10.5. Kozponti és helyi tantervek

Kozponti — ez alapjan késziil el a helyi tanterv figyelembe véve a helyi sajatossagokat.

tankonyv- és programvélasztékot igényel.
Ajanlott tanterv — ezt atvehetnek a helyi intézmények.

Helyi — a kerettanterv alapjan készil, figyelembe veszi a helyi specialitasokat.

A helyi tantervben tiikkr6z6do sziikségletek és igények:

1. Tarsadalmi (kerettanterv, vizsgakdvetelmények)

2. Kliensi szempontok (gyerekek, sziilék, a helyi gazdasagi koriilmények

Tantervi miifajok a tananyag silypontja alapjan

1. Tananyagkozponti

e Sillabusz: kézponti oktatasiranyitas

e Részletezd: szigorian megszabott tananyag

Nagy

e Silyoz6: két- ill. hdromkategérids (kotelezd és ajanlott, ill. kotelezd, kotelezben és

szabadon vélaszthatd)
2. Kovetelménykozponti: a kimenet fel6l szabalyozott
3. Folyamatkozponti: a tanitdsi-tanuldsi folyamat a kézpontban

4. Curriculum: nemcsak mit, hanem hogyan?

10.6. A tananyagfejlesztés 1épései

1. Az érvényben levd tantervi dokumentumok, taneszkozok vizsgdlata A dokumentumok ter-

vezett fejlesztésének el6zetes koncepcidjanak, tartalmanak kialakitasa
2. A véltoztatdsok kiprébalasa

3. A valtoztatdsok fokozatos, majd teljes korli implementacidja
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11. fejezet

A tanitasi-tanulasi folyamat
kibernetikai modellje. A
programozott okatas

11.1. A tanulasi-tanitasi folyamat kibernetikai modellje

Rendszer — azon elemek Osszessége, amelyek kozott strukturdlis és funkcionalis kapcsolat van.
A kibernetika szerint egy rendszer folyamatanak irdnyitasa kétféle lehet:

Vezérlés — elore adott, valtozatlan program szerinti, merev végrehajtas, visszacsatolas nélkiil,
azaz a beavatkozds fliggetlen az elért eredménytol.

Szabdalyozas — az irdnyitott rendszer visszajelzései szerint a programot maddositd, rugalmasan
miikodo iranyitasi forma, azaz a beavatkozas az elért eredmény fiiggvénye.

A gyermeket kézéppontba allitd, a tanulas folyamatat kiemel6 szemlélet erdsen igényli a szabalyozasi
folyamatok szervezését.

Az oktatasi folyamat feltardasdnak rendszerszemléletii megkozelitése Bathory Zoltan a tanitasi-
tanuldsi folyamattal kapcsolatban a tanitas-tanulds rendszerszemléleti modelljét irja le, amelyben a
bemeneti (input), a folyama és a kimeneti (output) tényezéket, a kornyezetet és mindezen tényez6k
kozotti informécidaramlést, visszacsatolast és koleson hatdsokat foglalja egy rendszerbe.
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A bemenet funkciéja a célképzés és a tartalomkivalasztds, a folyamat a tanar és a tanuldk kozos
tevékenységét jelenti, a kimenet pedig a tanuldk tanulasi eredményét jelzi. A modell logikai rend-
szerbe kapcsolja a tanitdsi-tanuldsi folyamat tényezdit. Hérom visszajelzési korrel dolgozik, az
eredmény irdnydba mutat az elsé kor, a tanulék tanulési teljesitményének tandr vagy/és dnmaguk
altali értékelése, a masodik a folyamatra irdnyul, mely lehet6vé teszi, a tanar altal iranyitott és sz-
ervezett tanulasi folyamat hatékonysaganak elemzését, a harmadik kor az elért eredmények alapjan
lehetOséget ad az oktatasi szakértOknek a célok kiértékelésére. A visszajelentés negyedik kozbiilsé
korét a sziilok, iskolafenntartok, tanulék tapasztalatai adjak, akik a tanarok mellett érdekeltek az
iskola munkdjaban. A visszacsatolas tehat igen nagy jelentGségli az oktatasi folyamat rendszer-
szemléletl elemzésében, ugyanis lehet6vé teszi a kiils6 és bels6 folyamatos korrekciot.

E rendszer sajatossdga, hogy teljes Osszefliggésbe igyekszik bedgyazni az oktatasi folyamatot, ill.
feltlintetni valamennyi meghatarozé és befolyasold tényez6jét. Sok objektiv elemet tartalmaz, ame-
lyek Gsszekeverednek a szubjektiv tényezokkel és kissé elmosddnak a legjelentésebb Osszefliggések,
ezért bizonyos szelekciot kell végezni a rendszerben az Osszefliggések jobb érthetdsége végett.
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11.2. A programozott oktatas

A programozott oktatds az 6tvenes évek végén, a hatvanas évek elején a behaviorista tanulaselmélet
és kibernetikabdl kin6tt szabalyozaselmélet taldlkozasabdl 1étrejott oktatdsi stratégia, amelynek a
lényege az, hogy a tanuldk tevékenységének szabilyozasiaban litja az eredményes tanulas feltételeit.
Ahhoz, hogy a tevékenységet megfeleléen szabalyozzuk, az alabbi alapelveket kell kévetni:

az oktatas céljanak meghatarozasa,

a tanuldok indulé szintjének pontos meghatarozasa,

a tananyag lépésekre tagolasa,

a tanulok aktiv tevékenységének kivaltasa,

a tanul6 valaszainak rendszeres ellenérzése, megerésitése,

az egyéni litem biztositasa.

Linearis program — Skinner programja a linearis program. A tananyagot kisebb egységekre

tagolta. A 1épések informacidkat kozolhetnek, kérdést tehetnek fel, vagy feladatot adhatnak
a tanulénak. A tanuld egyszavas vagy néhany szavas valaszt ad, altalaban irdsban. Ezt
koveti a megerdsités, a helyes valasz kozlése. A tanuld Onellenérzéssel donti el, hogy helyes
- e a felelete. Mivel Skinner szerint a megerdsités a legfontosabb mozzanat, a linearis pro-
gramokat gy kell szerkeszteni, hogy a tanulék nagy szazalékban helyesen vélaszoljanak. Ez
csak akkor valdsithaté meg, ha kicsik a 1épések és konnytliek a kérdések. A tanuld a visszac-
satoldskor konnyen jut sikerélményhez. A lépések egymadsra épiilnek (step by step), egyenes
vonalban haladnak elére. Mindenkinek minden 1épésen végig kell haladnia, egyéni iitemének
megfelelGen.

Elagazé program — Crowder eltéré modon prébalt kozeledni a programozas lehet6ségében. Pro-

gramjat nem pszicholégiailag, hanem inkabb didaktikailag alapozta meg. Meggy6zddése,
hogy a hibak is aktivizdljak a tanulasi folyamatot. Olyan programot dolgozott ki, amely-
ben nagyobb kerek egységekben kozli a tananyagot, s a feltett kérdésre tobb megoldéds kozil
kell a tanulénak valasztania. Ha mindig a helyeset valasztja, akkor a legrovidebb tton,
az un. féagon jut el a program végéhez ill. tanulja meg a tananyagot. Amennyiben
hibasan vélaszol, egy elagazason at tovabb irdnyitja 6t a program, kiegészité informaciot,
magyarazatot, utmutatast stb. kap.

Adaptiv program — Ez a program maér szamitégépes megoldast feltételez. A gép a tanulé ha-

ladasat figyelembe véve jeloli ki a kovetkezd feladatot. Az igazan adaptiv programozds a
folyamatos diagnozis érdekében nagy kapacitasa szamitogépeket a tananyag szinvonalas be-
mutatasahoz pedig a tanitasi eszkozoknek azt a valtozatossagat igényli, amit multimédidnak
neveziink.
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11.2.1. Nagy Sandor modelljei

A tanitési-tanulasi folyamat rendszertechnikai sémédja:

tantervi
/ anyag
nevelési operacionalizalt
cél célok \
az oktatas modszerek
folyamata
szewegetl eszkdzok
formak
A tanitasi-tanulasi folyamat szabdlyozasi modellje:
program
muveleti terv
kéd (informéacio)
|RANY|TO visszacsatolas 2 |RANYiTOTT
RENDSZER | eeeoomme » RENDSZER
(értékelés)

visszacsatolas 1

(ellenbrzés)
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11.2.2. Coombs rendszere

Coombs szerint, ha valaki fel akarja mérni az oktatdsi rendszer allapotdt, hogy megjavithassa
teljesitményét, és értelmesen tervezze jovojét, egységes képben kell megvizsgdlnia a lényeges
alkotérészei kozotti Osszefliggéseket.

Az oktatasi folyamat:

1.

Raforditasok
(inputs)

10.

1.

12.

Célok és fontossagi sorrend

a tevékenységek iranyitasa

Diakok

tanitasuk a rendszer f6 célja
Igazgatas

A rendszer kozvetlen koordina-
lasara, iranyitasara, értékelésére

Szerkezeti és Utemterv
az id6 felhasznalasara és a diakok
kilénb6z6 célok szerinti

- megoszlasara

Tartalom
a didkok altal elsajatitandé tananyag
lényege

Tanarok
segitséget nyujtanak a tananyaghoz
és iranyitjak a tanulasi folyamatot

Tanitasi segédletek
konyvek, térképek, filmek stb.

Létesitmények
a folyamat elhelyezéséhez

Technolégia
a rendszer mlkodéséhez fel-
hasznélt valamennyi eljaras

Mindségi ellenGrzés
felvételi szabalyok,
vizsgak

osztalyzatok,

Kutatés
az ismeretek és a rendszer telje-
sitményének tokéletesitésére

Koltségek
a rendszer
mutatoi

hatékonysaganak

Maga a rendszer az oktatasi folyamat, ennek elemei:

Az oktatas
kimeneti

eredménye
(output)

1. Célok és fontossagi sorrend, a tevékenységek iranyitasara

2. Didkok, tanitasuk a rendszer f6 célja

3. Igazgatéas, a rendszer kozvetlen koordinalasara
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4. Szerkezeti és litemterv, az id6 felhasznélasa és a didkok kiilonbozé célok szerinti megoszlasara
5. Tartalom, a tananyag lényege
6. Tanarok, segitséget nyujtanak a tananyaghoz és irdanyitjak a tanulasi folyamatot
7. Tanitasi segédletek, film, térkép, stb.
8. Létesitmények, a folyamat elhelyezéséhez
9. Technolégia, a rendszer miikodéséhez felhasznalt valamennyi eljaras
10. Mindségi ellenérzés, felvételi szabalyok, vizsgak, osztalyzatok, normak
11. Kutatés, a tokéletesités érdekében

12. Koltségek, a rendszer hatékonysaganak mutatdi

Bathory Z. szerint:

e Bemeneti tényezok: tarsadalom, célok, tartalom, kliensek
e Folyamattényezok: tanitasi-tanulasi folyamat

o Kimeneti tényezdk: véaltozasok a tanulékban, valamint a tényezok kozotti in-
forméciéaramlasok

Nagy S. szerint:

Célok

e Operacionalizalt célok

Tananyag

Tanitasi-tanulasi folyamat (szervezeti formak maédszerek taneszkozok)

11.2.3. Programozott oktatas

A programozott oktatdas a tanitasi-tanuldsi folyamat tervezésének és iranyitdsanak, az ismeret
atadasanak és ismeretelsajatitas ellenérzésének tapasztalati adatokon és tudomanyos elveken
alapulé moédszere, amely a kitlizott cél elérésére szolgdld eszkozoket az emberi tanulds pszi-
cholégiajaban keresi.
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Irodalomjegyzék

[F11] Falusi Ivan: Didaktika, elméleti alapok a tanitds tanuldsidhoz
Nemzeti Tankonyvkiadd, 252 oldal
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12. fejezet

Didaktikai feladatok

A didaktikdnak mindenekel6tt azt kell feltarnia, hogy melyek azok a feladatok; amelyeket a tanités-
tanulds folyamatdban a tanarnak, ill. a tanar vezetésével a tanuléknak meg kell oldaniuk. A
didaktika azokat a f6 feladatokat emeli ki. amelyek valamennyi tantargyra vonatkoznak.

12.1. A tanulas kedvezo feltételeinek megteremtése, a motivalas

Tagabb értelemben ide tartozik a személyi és targyi feltételek megteremtése is. Szlikebb értelemben
a motivalés.

A mindennapi megismerésben a gyerekeket is, a felnétteket is érdeklodésiik, érdekeik, sziikségleteik
hajtjdk. Az iskolai tanuldsban ez a belsd késztetés nem mindig all fenn. A tanuléknak olyan
ismereteket is el kell sajatitani, amelynek hasznossdgit az elsé pillanatban nem érzik. Az iskolai
megismerés eredményességének is eldfeltétele azonban, hogy a tanulé kedvvel, akardssal vegyen
részt a munkaban, azaz motivalt legyen.

A motivacié belsé és kiils6 tényezSkbdl all.
Bels6 tényez6k — a tanuld sajat érzelmeibdl, erkolesébdl adodd motivacid, a tanuléd tudasvagya,

Kiils6 tényez6k — ezek:

e a sziilék viszonyuldsa a gyerekekhez, (pozitiv, negativ, biintetés, jutalmazas)

e nevelési oktatasi hatasok

A motivacié fontos szempontja, hogy a gyerek hatékonynak érezze magat. Ez akkor kovetkezik be,
ha:

e mint személyt komolyan veszik,
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e az oktatds lefolydsa, kiilonosen a vizsga, attekinthetd szamara, érdeklodését és elvarasait
figyelembe veszik,

e hidnyossagait és problémait tekintetbe veszik,

e a feladatok nehézségi fokat maga tudja megvalasztani, kiillonb6z6 tanuldsi utak allnak ren-
delkezésére, sikerélményei vannak a tanulasban

A motivélassal kapcsolatban harmas feladat harul a pedagégusra:

1. Ismernie és alkalmaznia kell az dltaldban motivalé hatdsd eljarasokat, technikékat.

2. Meg kell ismernie az egyes tanulok motivumait, s ezekhez alkalmazkodva kell megterveznie a
tanulast.

3. Torekednie kell a tanulék motivumainak gazdagitasara, fejlesztésére.

12.2. Tények, informacidk gyujtése, bemutatasa, kozlése.

Ha mar van motivacio, kovetkezhet az 11j ismeretek megszerzésének elsé 1épése, a targyak, jelenségek
megismerése. A tények biztositdsa, feltardsa alapveté didaktikai feladat, de véltozatos mdédon
jelenhet meg az oktatds folyamatdban. Alapvetd kiilonbséget jelent mar a kiinduldsnal, hogy az
4j informéciét készen kapja_ a tanuld, vagy maga szerzi meg, gyUjti Ossze, vagyis direkt mdédon
elmondja a pedagdgus, vagy indirekt médon a didkok sajat maguk munkéjaval szerzik meg azokat.
Mindig a tananyag természetét, és a tanuldék életkori sajatossdgait mérlegelve kell megvalasztani
az informdécidszerzés, ill. atadas moddjat. Fontos, hogy a feltart informacié eléggé reprezentativ
legyen ahhoz, hogy tovabbi kovetkeztetéseket lehessen levonni beldle. Meg kell taldlni az Gj anyag
optimalis mennyiségét. Elegendd legyen ahhoz, hogy a tanulmanyozott fogalom érthet6 legyen, de
ne valjék attekinthetetlenné az 1j tények sokasiga, sokszinlisége miatt.

12.3. Az informacidék feldolgozasa.

Az 14j informécié akkor ér valamit, ha azt a tanulé meg is érti, mert kiillonben csak elhangzik, de
nem nyer értelmet.

Az informaécidfeldolgozéds fontos tényezdi:
o Megértés: a bevésés és felidézés alapja.

e Analizis, szintézis: elemzés és jbdli egyesités.

e Absztrakcid: az egyeditél, konkréttdl valé elvonatkoztatés.
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12.4. Rendszerezés, rogzités

A tudéselemeknek megfeleléen elhelyezettnek kell lennie a meglévd tudasstruktiraban, ez elésegiti
a memorizaldst is. A rendszerezés, rogzités soran toérekedni kell a logikus tanuldsra, mert ez teszi
lehet6vé a rendszerezést.

12.5. Alkalmazas, gyakorlas

Az ismeretszerzés és az alkalmazas elvalaszthatatlan egységet alkotnak az oktatds folyamataban. Az
alkalmazas egyszerre el6zménye és eredménye is az ismeretszerzésnek. Az alkalmazés tag értelemben
minden olyan alkalmazast jelent, amelyek a készségfejlesztés céljat szolgdljak. Sziikebb értelemben
az un. alkoté alkalmazést jelenti, amikor a tanulé magasabb szinti, 0j tipusd problémakkal, fe-
ladatokkal birkézik meg. Az alkoté alkalmazds jelent6ségét nem lehet eléggé hangsilyozni, hiszen
a tanulas kemény munkaja utan az alkalmazasban valik értelmessé, értékessé és f6ként hasznossa
ez a tevékenység. Napjainkban kiilonosen nagy jelentésége van az ismeretek alkalmazni tudasanak,
hiszen az ismeretek mennyisége robbandsszeriien névekszik, s mindennapi sziikség a tobbszori sza-
kmavaltas is.

Az alkalmazas és gyakorlas, hasonlé médon kapcsolédnak egymaéashoz, mint a rendszerezés-rogzités.
Vagyis az oktatasi folyamatban gyakran komplex fazisként jelentkeznek. Tulajdonképpen minden
alkalmazdas egyben gyakorlast is jelent de a gyakorlds bizonyos formdai nem alkalmazd jellegiiek.
Ko6z0s vondsuk, hogy mindig bizonyos elézetes ismeretek felhasznédlasat igénylik, de ez torténhet
produktiv vagy reproduktiv médon. A gyakorlds egyszerii felidézés vagy reprodukcid, mig az alka-
Imazas elméleti vagy gyakorlati problémak megoldasa, vagyis produktiv tevékenység.

12.6. Ellenorzés, értékelés

Az ellendrzés célja, nem a ,,nem tuddk” kivalogatdsa, hanem, hogy felmérjiik, mit tudnak didkjaink
Az ellenOrzés nemcsak a tanulék munkajat, hanem a tanar munkajat is mindsiti, mintegy vissza-
jelzésként.

A korszerlien megszervezett ellenérzésnek szamtalan maddja lehetséges: direkt, indirekt, szébeli,
irasbeli, gyakorlati feladat stb.

A valtozatossag, tobboldalisdg noveli az ellenérzés eredményességét, segit a valéban redlis
helyzetkép kialakitdsdban. Indirekt ellenérzésrol beszélhetiink, ha a tanulé nem is ellenérzésként éli
meg, hiszen az beépiil a gyakorlas vagy alkalmazas fazisdba. Nem keriilhet6 el azonban az ellendrzés
direkt formaja sem. A mérésre, értékelésre sziikség van, egyrészt, mert viszonylag objektiv vissza-
jelzést ad a tanuldknak onmagukrél és a pedagdgusnak sajat és didkjai munkajardl. Masrészt a
,megmérettetés” lélektani helyzetét is sziikséges gyakorolni ahhoz, hogy a kés6bbiekben (a felnétt
életben) az élet szdmtalan ilyen szitudciéjaban helytalljunk. A tudds mérésének hagyomanyos

formai a feleltetés, dolgozatiratas, feladatlap kitoltetése. stb.
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Nem minden 6ran van jelen valamennyi fazis, és nem biztos, hogy ebben a sorrendben.
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13. fejezet

Didaktikai alapelvek

A didaktikai alapelvek mindenfajta oktatasra, képzésre érvényes altalanos pedagdgiai irdnyelvek.
Nem meghatarozott a szdmuk, a megfogalmazasuk, a fontossdgi sorrendjiik, de érvényesitésiik a
tanitds-tanulds folyamatéaban igen fontos.

13.1. A tudomanyossag és szakszeriiség elve

A képzés teljes anyaganak, a kiillonb6z6 tantargyak tartalméanak a kiilonb6z6 iskolafokokon az adott
szaktudomanyok eredményeit figyelembe véve tudomanyosan igazolt ismereteket kell tartalmazniuk.
A tananyagnak tehdt hitelesnek kell lennie, még az egyszeriisités okan sem tartalmazhat olyan
kitételeket, melyek nem felelnek meg a szakszertiségnek.

13.2. Rendszeresség és fokozatossag elve

A rendszeresség a tananyag logikus felépitését jelenti. Az iskolai élet minden teriiletén érvényesiilnie
kell a rendszerességnek. fgy a tananyag adagolasdban, elsajatitasaban, az ellendrzés-értékelés
fazisdban, a felkésziilésben stb. Csak a rendszeresség segitségével sajatithatjék el a tanuldk a
szellemi és gyakorlati munkavégzés képességét és készségét.

A fokozatossag figyelembevételével a tanitandé tananyagot, alkalmazott médszert, eljarast, sajatos
pedagogiai logika alapjan, a nehézségi szinteket mérlegelve tgy kell kivalasztani, hogy optimalis
szinvonald legyen a kiilonbozé fejlettségli tanuldk szaméra. altaldnos pedagdgiai elv, hogy a
személyiség fejlodésében minden j minGség az el6zdére épiil, s egyben eléremutat a kovetkezo szin-
tre. A tanitds-tanulds folyamataban csak fokozatosan juttathatdk el a tanitvanyok a nem tudastél
a tudomanyok rendszeréig.
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13.3. A szemléletesség elve

A szemléletesség az észlelés, megfigyelés, szemlélet felhasznalasival a valdsdg targyainak, je-
lenségeinek vagy azok abréazolasanak, modellezésének konkrét alkalmazasaval torténik. Fontos fe-
ladat a tanulék megfigyelésének pedagdgiai iranyitasa, a latottak tudatos analizalasa, a megfeleld
belsé kép kialakitasa. Egyoldalu alkalmazasanak karos voltara ugyanakkor mar Comenius is felhivta
a figyelmet: érzéki uton, tapasztaldssal nem lehet a dolgok lényegét megismerni. A megismerés
ugyanis sokoldali, komplex, dinamikus folyamat.

13.4. A konkrét és absztrakt egységének elve

A tanulés, foleg az alapiskolaban mindig a konkrétumokbdl, az érzékelhet&bol indul ki és fokozatosan
jut el az absztrakcidokhoz. Az oktatds folyamataban dllanddéan biztositani kell az els6 és méasodik
jelzérendszer egylittmiikodését, szoros kapcsolatdat. A konkrét és az absztrakt egységének mind az
elméleti, mind a gyakorlati oktatdsban érvényesiilnie kell.

13.5. Az iskola és az élet kapcsolatanak elve

Az életre valo felkészités 1ényegében a jovore vald felkészitést jelenti, de a jelen koriilményei kozott.
Ebbe az alapelvbe beleértend6 az elmélet és a gyakorlat kapcsolata is.

Fébb kapcsolédasi pontok az oktatds, képzés terén: a tananyag, mddszer, felszerelés; a szakmai
képzésben kiilonosen a gyakorlati képzés.

A nevelés terén: minden szervezet, igy az iskola is hajlamos az elkiilontilésre. (Az iskola vildga
-kiilvildg, bentlakédsos iskoldk, elitiskoldk, tantestiileti szellem stb.). Kovetelmény a tarsadalmi
adekvatsag.

13.6. A tanitas-tanulas utjan folyé céltudatos nevelés elve

Objektiv pedagdgiai torvényszeriiség, hogy az oktatds egyittal nevelés is. Ide értend6 a szaktargyi
munka belehelyezése az iskola egészének nevel6 hatdsdba. A gyakorlatban a szaktanér is nevel,
amelynek tényez6i pl. a kiilsé megjelenés, pontossdag, munkafegyelem, tanari teljesitmény, redlis és
a tanari munkaval aldtamasztott kovetelés.
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13.7. A tanar vezetd szerepének és a tanulok fokozddé
onallésaganak elve

Senkit sem lehet semmire megtanitani sajat aktiv kozremiikddése nélkiil. Az 6nallésag ott kezdddik;
amikor a tanulék nemcsak készek, hanem képesek is a tanar kozvetlen irdnyitasa nélkiil eredményes,
dolgozni, mert jartassaggal rendelkeznek az 6nallé ismeretszerzésben.

A pedagdgus tlizi ki a célt, amelyet el kell érni, utbaigazitast ad a célhoz vezetd at vonatkozasaban
is, és ellendrzi az 6nalld tevékenység eredményét. A végsé cél: a tanuldk 6nallova tevése minden
vonatkozasban (nemcsak a tanuldsi képességek, hanem pl. az itél6képesség, a sajit élet megsz-
ervezése, vitele stb. szempontjabdl is).

13.8. Kozosségi elv

Az iskola, az osztaly, mint kozosség kihatdssal van a tanuldsra is. Féleg a mdédszerek, pl. kézos fe-
ladatok, csoportmunka a tanulas segitése mellett egytttal segitik a k6zosségi nevelést és a kooperald
munkéra valo felkészitést. A tanitas-tanulds folyamatdban biztositani kell az el6irt tananyag min-
den egyes tanulé &ltal vald elvégzését. A kozOsségi szemléletmdd szerint a kozosségben minden
egyes egyén sikerét, ill. balsikerét ugy értékelik, mint az egész kozosség sikerét ill. balsikérét, és
forditva. A pedagdgus maga is a kozosség tagja.

13.9. A tanuldk fejlettségéhez val6é alkalmazkodas elve

A tananyag tartalma, nehézsége, mennyisége feleljen meg a tanuldk szellemi és fizikai fejlettségének.
Kiilon foglalkozni kell az atlagtél elmaradd gyerekekkel, de azokkal is, akik az atlagosnal fejlet-
tebbek.
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14. fejezet

A tanitas-tanulas folyamatanak
megtervezése. A tanitasi-tanulasi
folyamat struktiuraja. A tanuldk
motivalasa, aktivizalasa

14.1. A tanitas-tanulas folyamatanak megtervezése, strukturaja

A tervezés torténhet orszagos szinten a kozponti tantervek kidolgozédsaval intézményi szinten az
iskolak pedagdgiai programjanak és helyi tantervének meghatarozasaval, és az egyes pedagogusok
szintjén a tanmenet, tematikus terv és dravazlat elkészitésével. A tervezés kiilonbozd szint-
jei egymaésra épilé hierarchikus rendszert képeznek. A tarsadalom és a tudoméanyok &llandd
fejlédésének, valtozasanak kovetkeztében sziikséges a tervek rendszeres fellilvizsgalata és folyamatos
fejlesztése.

A tervezés szintjei:

14.1.1. Tanterv

A tervezésben segitséget nyudjté kiinduldsi pont a tanterv, amely olyan pedagégiai dokumen-
tum, melyben a tanuldsszervezés legfontosabb kategdridi szerepelnek értékek, célok, tartalom,
kovetelmények). Ma az oktatdsra a kozponti (kerettanterv), a NAT, és az erre épiil§ helyi tan-
tervek a meghatarozdak.

A NAT elsédleges funkciéja, hogy meghatdrozza a minden tanuléra érvényes, kotelezd
alapmiiveltséget, s ezaltal biztositsa a 6-16 életévig tarto kotelezd oktatas viszonylagos egységét. A
NAT nagy szabadsagot ad az iskoldknak és a pedagdgusoknak, tartalmazza azokat az 6ssztarsadalmi
elvardsokat, amelyeket a helyi pedagdgiai programok és tantervek készitésekor figyelembe kell venni,
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s ezaltal az intézményi és egyéni tervezés kiindulépontjat képezi.
A NAT strukturéaja:

A gyerekek fejlodés-1élektani sajatossagainak figyelembevételével két pedagdgiai ciklusra oszlik, az
1-6. és 7-10. évfolyamokra. Az elsé elemi szakasz alapveto készségek és képességek kialakitdsat
tartja szem elOtt, ezaltal meghosszabbitja az altalanos iskola alsé tagozatat. Erre épiilhet a jelen-
leginél valamivel magasabb szinten a fels6 tagozat vagy tn. kiskozépiskola. A 10. évfolyam végén
alapmiiveltségi vizsga kovetkezik, majd ezutan kiilonb6z6 médokon tanulhatnak tovabb a didkok.

14.1.2. Tanmenet

A tanmenet adott tantargy oktatdsdnak, adott évfolyam/osztaly szamdara készilt éves terve.
Forrasként a NAT, a helyi tanterv, tantargyi program, a tankonyv és mas oktatasi eszkozok, in-
formacios forrasok, illetve a tanulékra vonatkozo ismeretek szolgdlnak.

14.1.3. Tematikus terv

A tanmenetnél kisebb, az dravazlatndl nagyobb egységekre bontja az oktatas folyamatat. Kb. 1-2
hét anyagat foglalja egységbe, az erre valé felkésziilést biztositja. A tematikus tervben mér szerepel:
a tananyag logikai 1épésekre bontéasa, célok, kovetelmények kimunkélasa, ennek eléréséhez sziikséges
feladatrendszerek vazlata, mdédszerek, szervezési modok, eszkozigény, ellenérzés-értékelés fazisanak
terve. A tematikus tervezés a magyar gyakorlatban nem terjedt el széles korben.

14.1.4. Oravazlat

Az dravazlat tartalmazza az adott tanitdsi éra  konkrét, személyre szdélé feladatait,
tevékenységformait, felhasznalandé eszkozeit, pontos idObeosztasat. Az oravazlat elkészitése az
50-es, 60-as években koételezo volt, ma a tanar belatdsa és igénye szerint ajanlott, de mindenképpen
célszerli. Az éravazlat tartalma és részletessége fligg a pedagdgus személyiségétol és szakmai tapasz-
talatainak mennyiségétdl és mindségétol is.

14.2. A tanulok motivalasa, aktivizalasa

A mindennapi megismerésben a gyerekeket is, a felnGtteket is érdeklédésiik, érdekeik, sziikségleteik
hajtjdk. Az iskolai tanuldsban ez a belsd késztetés nem mindig all fenn. A tanuléknak olyan
ismereteket is el kell sajatitani, amelynek hasznossigat az elsé pillanatban nem érzik. Az iskolai
megismerés eredményességének is eléfeltétele azonban, hogy a tanulé kedvvel, akardssal vegyen
részt a munkdban, azaz,motivalt legyen.

52



A métivacié belso és kiilso tényezokbdl All.

Bels6 tényezok:

e tanuld sajat érzelmeibdl, erkolesébdl adédé motivacio,

e a tanuld tudédsvagya,

Kiils6 tényezok:

e a sziil6k viszonyuldsa a gyerekekhez, (pozitiv, nagativ, biintetés, jutalmazas)

e nevelési, oktatasi hatasok.

A motivacié fontos szempontja, hogy a gyerek hatékonynak érezze magat. Ez akkor kovetkezik be,
ha:

e mint személyt komolyan veszik,

e az oktatas lefolydsa, kiilonosen a vizsga, attekintheté szamaéra,
o érdekl6dését és elvarasait figyelembe veszik,

e hidnyossagait és problémadit tekintetbe veszik,

e a feladatok nehézségi fokat maga tudja megvalasztani,

e kiilonb6z6 tanulasi utak allnak rendelkezésére,

o sikerélményei vannak a tanuldsban

A motivaldssal kapcsolatban harmas feladat hdrul a pedagdgusra:

1. Ismernie és alkalmaznia kell az dltalaban motivalé hatdsui eljarasokat, technikédkat.

2. Meg kell ismernie az egyes tanulék motivumait, s ezekhez alkalmazkodva kell megterveznie a
tanulast.

3. Torekednie kell a tanulok motivumainak gazdagitasara, fejlesztésére.

e A tanitdsi-tanuldsi folyamat szerkezete

e Pszichikai, tanuldsbiolégiai kérdések (tanuldsi cél ismerete, értelmes tananyag, a kivancsisdg
ellensilyozza az Gjtol valo félelmet, vazlat a részletek és magyarazat a fogalom el6tt, a tanulds
6rome)
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e Didaktikai feladatok, didaktikai alapelvek

1. Tantervek készitése (k6zponti és helyi)

2. A tantervek alapjan elkészitett tanmenet; a tantargy oktatdsdnak megtervezése (6raszami
tananyag, az dra targya, médszertani megjegyzések). A tandr, iskolavezetés, kiilsé feliigyelet
késziti, jovahagyja az igazgatd, esetleg szakfeliigyelet. Tandri szabadsdg elve: +/- 1 heti
oraszameltérés nem kifogasolhatd.

3. Oratervezés: éravazlat, készitése ajanlott; a tandr igénye szerint

4. Tematikus tervezés: egy-egy téma feldolgozasanak megtervezése (ndlunk nem terjedt el)

14.2.1. A tudas mindségének javitasa:

o A tanitdsra szant id8 novelésével
e A tananyag ésszerli csokkentésével

e Az oktatdsi fotyamat korszertisitésével érheté el.

A korszeriisités mibenléte:

o (Célszerl szervezeti forméak
o Megfelel6 oktatdsi eszkozok

e Hatékony mddszerek segitségével.

Motivalds: a tanulas célja lathaté legyen, sikerélmény, széles 1atokor, egységes vilagnézet, a téma
sziikségessége nyilvanvalé legyen.

Kiils6 motivacio - kényszer, megfelel6 feltételek megteremtése
Bels6 motivacié - belatja, hogy sziiksége van a tanuldsra, tudasvagy
Motivalt az, aki hatékonynak érzi magat.

Mikor hatékony a tanul6?

e Ha mint személyt, komolyan veszik
e Ha az oktatds lefolyasa, kiillonosen a vizsga attekinthet6 szamara

e Ha érdekl6dését és elvarasait figyelembe veszik
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e Ha hianyossigait és problémait tekintetbe veszik
e Ha a feladatok nehézségi szintjét megvalaszthatja

e Ha kiilonboz6 tanulési utak allnak rendelkezésére
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15. fejezet

A tanitasi-tanulasi folyamat
megszervezése. Lehetséges szocialis
formak. A csoportalkotas és a
csoportmunka kérdései, jellemzok

15.1. A tanitasi tanulasi folyamat megszervezése

Az oktatds alapvet6 szervezeti kerete az osztaly. Az osztalyok megszervezése az évfolyamokon beliil
az egyes iskolak feladata. A legtdbb orszagban az életkor szerinti csoportositas a dominans.

Az osztatlan iskolatipus, ahol tobb korosztaly egy csoportban/osztdlyban tanul, a kdzépkorban
volt &altalanos, bar a nevelés torténetében mar a 8. szazadtdl talalhaték forrdsok arra, hogy az
oktatasban az életkori osztalyoknak is szerepiik volt. Ma ez csak sziikségmegoldas az elemi 1-4.
osztalyaban, kozlekedésileg is kies6 kis telepiiléseken, ahol nagyon kevés a gyerek.

Az osztalyok évfolyamokkal valé azonositasa Comenius pedagédgiai rendszerének fontos eleme volt.
Comenius 4 tomegoktatas megszervezhetOsége érdekében azt javasolta, hogy a nyilvdanos iskoldba
hatéves korban belép6 gyerekek évrol évre — ha elsajatitottak az el6irt tananyagot — haladjanak
egy-egy osztalyfokot eldre.

A XX. sz. mésodik felében az eurdpai kozoktatdsi gyakorlatra, igy a hazaira is, még mindig az
életkori osztalyba sorolas a jellemz6, de tobbféle korrekcids megoldassal probalkoznak, pl.

o Iskolaérettség vizsgalata a kozoktatasba bekertilés el6tt.
e Az életkor mellett az érdeklédés, ambicidk alapjdn torténé osztalyba sorolds.
e Osztalybontés egyes tipikus készségtargyak esetében, annak érdekében, hogy a hasonlé szinten

1évo didkok szamaéra, kisebb 1étszamu csoportokban intenzivebb lehessen az oktatas. Ez
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szolgalhatja a tehetségfejlesztést, a korrekcidt, a felzarkdztatast egyarant.

Ma maér altalanos a koedukalt osztalyok létrehozasa, de a lanyok a nevelés torténetében csak hossza
id6 utan jutottak hozzd az egyenrangusaghoz, kiilonosen a kozépiskolai és a fels6fokt oktatdsban.

Az osztalylétszam jelent&sen befolydsolhatja az oktatas eredményességét. Comenius akar 300 f6s
osztalyt is elképzelhetOnek tartott, a kutatasi eredmények viszont bizonyitottak, hogy az alac-
sonyabb osztalylétszam pozitivan befolydsolja az oktatas eredményességét. Nagy Sandor kutatasai
szerint a 25-30 f6 kozotti osztalylétszam az, amely mind pedagdgiai, mind oktatasgazdasagtani
szempontbol elfogadhaté. A magyar iskoldkban az osztélylétszamot jelenleg az 93 évi LXXIX.
tobbszorosen médositott kozoktatasi torvény hatarozza meg.

Az oktatas alapvetd, de nem kizardlagos szervezeti formdja a tanitasi éra.

Magyarorszagon a szazad eleje éta, porosz mintara a 45 perces 6rak rendszere domindl. A tanitési
Orak heti vagy ciklikus rendbe, érarendbe vannak besorolva. Az érarend kialakitdsdnak szempontjai:

e intenziv szellemi munkéra a hét méasodik és harmadik munkanapja 9-t6l 11 éraig a legalka-
Imasabb,

e a hasonlé tartalmi, logikaju oérdk egymdésutanja gatolja a feldolgozast, zavarja a fe-
lidézhetbséget,

o fizikai megterhelést kivalté o6ra utdn nem célszeri finomabb mozgast igénylé foglalkozést
betervezni;

e az egyes tantargyak orainak aranyos heti elosztdsa az érdeklédés fenntartasanak, a folyamatos
gyakorlasnak, a rendszeres ismétlésnek egyik-feltétele.

A tanitési 6ra, id6beli zartsadga miatt gyakran vezet izoldltsdghoz, ennek pedig a pedagdgiai folya-
mat tartalmi, moédszertani szétdarabolddasa, olykor szétesése a kovetkezménye. Az o6ra id6beli
lehet&ségeihez vald igazodas nagy terhet ré a pedagdgusokra (pl. ,az 6rabdl valé kifutds” réme).

15.2. Szocialis formak

15.2.1. Frontalis munka

A frontalis munka olyan szervezési mdd, az egyiitt tanulé gyerekek tanuldsi tevékenysége
parhuzamosan, egy id6ben, gyakran azonos iitemben folyik, a ko6zOs oktatdsi célok érdekében.
E szervezési mod a gyerekek egységes oktatasat teszi lehetové; valamennyiik szamaéra biztositja
a tanulds lehet6ségét, de a feltételeit nem. A frontdlis oktatdsban ugyanis csak azok a tanuldk
vesznek részt, akik tudnak és akarnak is az oktatdas kozos menetében a pedagdgussal egyiitt hal-
adni.
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A frontélis osztalytanitds elényei

e Gyorsan lehet haladni a tananyaggal

o Kevés elGszervezést kivan és kicsi az infrastrukturalis igénye
Hatranyai:
e A tandr sajit tempdjat, gondolkodasmaédjat rakényszeriti a dia—kokra

o Egészségtelen

15.2.2. Egyéni munka

Az egyéni munka sordn az egyes gyerekek ondlléan- megoldandé egyéni feladatokat kapnak. Az
egyéni munka célja lehet 1ij ismeret szerzése, a kordbban tanultak alkalmazasa, rogzitése, rendsz-
erezése, értékelése. Az egyéni munkédval kapcsolatos feladatok:

e az egyéni munkara alkalmas feladatok, tevékenységformak meghataro—zasa,
e az egyéni munka soran sziikségessé valo segitség biztositasa,

e az egyéni munka értékelése,

15.2.3. Parban folyé6 tanulas

A parban foly6 tanulds lényege, hogy két tanulé miikodik egyiitt valamely tanulmanyi feladat
megoldasa érdekében.

15.2.4. Csoportmunka

A csoportmunkaban kb. 3-6 f6 kozosen old meg kapott vagy vallalt feladatot. A csoportmunka
soran a tagok kozott kolesonos fliggési, felelGssegi és ellendrzési viszonyok jonnek létre.

A csoportmunkéaval a hatranyok kikiiszobolheték aktiv tanuldi részvétellel.
Tanulasszervezés csoportokban:

e Osztalymunka

e Kiscsoport
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e Partnermunka,parok

e Egyéni tanilas

A csoport kialakitdsdnak szempontjai:

heterogén,

e homogén,

kiilénb6z6 tudas,

azonos tudasu tanulokbdl.

15.3. A csoportalkotas és a csoportmunka kérdései, jellemzoi

15.3.1. A csoportok kialakitasa

A csoportok kialakitdsdnak lehet&ségei

e szabad csoportképzés a tanuldk Altal,

e homogén képességli csoport képzése a tanar altal,

e inhomogén képességili csoport képzése a tanar altal,
e érdekl6dés szerinti csoportok képzése a tanuldk &ltal,

e véletlenen alapuld csoportképzés.

15.3.2. A csoportok kozotti munkaszervezés formai

Homogén vagy azonos feladatrendszeri munka:

e azonos feladatokkal valé egyidejii foglalkozés,

e azonos feladatok , forgdszinpados” megoldasa,

e targyi-logikai szempontbdl azonos feladat, de a megfogalmazas mddja, csoportonként eltérd,
e frontalis és csoportmunka ciklikus véltoztatésa,

e azonos munka, csoportonként kiilon feladattal kiegészitve.
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Differencialt tanulédsi forma:

o differencialt feladatvégzés,
e a csoportok ugyanannak a témanak més-mas részeivel foglalkoznak,

e a csoport a kapott feladatot tovabb bontja.

A csoportmunka fazisai:

1. feladatallitas,

e A téma ismertetése
o A feladatok részletezése
o A tanuldk visszakérdezése

o A kérdések megmagyarazasa
2. beosztas,

e Csoportokba osztas

e A munka kiosztésa

Az anyagok rendelkezésre bocsatdsa

A munkaidé meghatarozasa

Csoportvezeto kijelolése

A jegyz6konyvezendé adatok meghatdrozéisa
3. a feladatok végrehajtdsa,
e A munkalépések meghatarozasa

4. az eredmény bemutatasa,

5. eredménybiztositas.

A csoportmunka eredményei kevésbé latvanyosak, de hatdsuk hosszantarté és mély.
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16. fejezet

Az oktatasi modszer értelmezése. A
modszerek csoportositasa. A modszer
kivalasztasanal szempontja

16.1. Az oktatasi modszer értelmezése

Az oktatasi médszerek az oktatasi folyamatnak allandd, ismétlédé Osszetevdi, a tanar és tanuld
tevékenységeinek részei, amelyek kiilonbozo célok érdekében eltéré stratégidkba szervezddve
keriilnek alkalmazdsra.

Moédszerek kozé sorolhatok pl.: az eléadds, magyarazat, megbeszélés, vita, szemléltetés, kisérletezés
stb.

16.2. A moédszerek csoportositasa

16.2.1. Az informacidk forrasa szerint

e verbdlis (sz6beli vagy irdsbeli),
e szemléletes,

e gyakorlati mdédszereket megkiilonboztetd,

16.2.2. A tanuldk altal végzett megismero tevékenység szerint

e receptiv (ismeretanyagot konnyen befogadd),
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e reproduktiv (ismétls, utédnzd),
e részben felfedezd, heurisztikus,

e kutato,

16.2.3. Az oktatas logikai iranya szerint

e induktiv (az egyedi estekbdl kiindulva von le dltaldnos kovetkeztetéseket),

e deduktiv (az altaldnostdl halad az egyedi felé),

16.2.4. A tanulasi munka iradnyitasanak szempontja alapjan
e tanari dominencidju,
e koz0s tandri-tanuléi iranyitasu,

e tanuléi dominenciaju,

16.2.5. Didaktikai feladatok szerint
e motivalas,
e 1j anyag kozlése, bemutatasa,
e informacidk feldolgozasa,
e rendszerezés-rogzités,

o alkalmazas-gyakorlas,

e cllendrzés-értékelés,

16.2.6. Szdbbeli kozlés szerint

e monolégikus,

o dialogikus,

16.3. A moédszerek kivalasztasanak szempontjai

e célok, kovetelmények rendszere,

e a tananyag tartalma,
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e didaktikai feladatok,
o targyi feltételek,

e szubjektiv tényezok:

a tanuldk értelmi fejlettsége,
— meglévo ismeretei,
érdeklbdéstik,

életkoruk stb.

— a tandr személyisége.
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17. fejezet

Az 1j ismeretek kozvetitésének,
feldolgozasanak maodszerei

17.1. A sz6beli ismeretkozlés modszerei

17.1.1. El6adas

Az elbadéds olyan monoldgikus szébeli kozlési médszere, amely egy-egy téma logikus, részletes,
viszonylag hosszabb ideig tarté kifejezésére szolgal. Altalaban magaba 6tvozi az elbeszélés és mag-
yardzat elemeit.

Az el6adas alkalmazasa indokolt, ha:

A cél informécié kozlése

A tananyag nem hozzaférhetd més forrasbdél

Az adott tanuld csoport szdmara sajatos struktiraban célszerd a tananyagot kozolni

Az érdeklédés felkeltésére sziikség van

Rovid ideig kell az informécidkat megjegyezni

Egy tananyagrész bevezetésére hasznaljak, majd mas moédszerek kovetkeznek

17.1.2. Magyarazat

A magyardzat olyan monologusok tandri kozlési modszere, amellyel torvényszerii Osszefliggések,
szabalyok, tételek, fogalmak megértését segitjiik el. A magyarizat hatékonysaganak egyik lényeges
feltétele a megfelel6 példdk alkalmazdsa. A példdk kivalasztasakor fontosak az alabbi szempontok:
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e Olyan példdkat alkalmazzunk, amelyek a tanulék szamara ismertek. Az ismeretlen példak
nem szolgaltatnak semmiféle segitséget, s6t ijabb magyarazatokra szorulnak

e A példdk absztrakcids és bonyolultsagi szintje feleljen meg a tanuldk fejletségének.
e Egyszeriibb példaktdél haladjunk a bonyolultabbak felé.

e Olyan példékat valasszunk, amelyek a tanuldk érdeklddési korének megfelelnek, ezzel ugyanis
novelhetjik a magyarazat élményszeriiségét

e Az elsajatitand6 fogalmak alapos megismerése utédn mutassunk be ellenpéldakat is, hogy
képesek legyenek elhatarolni a tanult fogalmat, szabdlyt, mas fogalmaktol.

e Csak annyi példat mutassunk be, amennyi ténylegesen 1ij informaciot ad a tanulénak.

17.1.3. Elbeszélés

Az elbeszélés olyan monoldgikus szébeli kozlési mddszer, amely egy-egy jelenség, esemény, folyamat,
személy, targy érzékletes, szemléletes bemutatasara szolgal. Az eléadastol a rovidebb terjedelem, a
magyarazattdl pedig az informécié atadas célja, jellege kiilonbozteti meg.

A tandr szobeli kozlésének:

e Elényei

— JOl tervezheto

Rendszerezett ismereteket nyujt

Id6takarékos

— Nincs eszkozigénye

e Hatranyai

Kevés a tanuldi részvétel lehetosége

— Csak rovid ideig képes a figyelmet, érdeklédést fenntartani

Nem képes figyelembe venni az egyéni kiilonbségeket

Inkéabb nagyobb életkorban alkalmazhatd

17.2. Az irasbeli ismeretkozlés

Az irdsos ismeretkozlés a szoveges tankonyvek, szakszovegek, dbrak, felhasznalasaval torténhet.
Foleg az egyéni tanulds eszkozei, de a szdbeli ismeretkozlés kiegészitéje is. A hézi feladat, dolgo-
zat, tesztlap, feladatlap, munkafiizet foleg az ellendrzés eszkozei, de az ismeretszerzésben is nagy
jelentGségiik van.
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17.3. Bemutatas, szemléltetés

A szemléltetés (demonstracid, illusztracid) olyan szemléletes oktatdsi mddszer, amelynek sordn a
tanulméanyozandé targyak, jelenségek, folyamatok észlelése, elemzése torténik. A jé szemléltetés
nem csupan passziv ,,megnézés”’, hanem irdnyitott megfigyelés, az 6sszes tanuld kozremiikodésével.

A szemléltetés modszere az oktatdsi folyamatban hozzajarul:

A képszeri-szemléletes gondolkodds fejlesztéséhez

Kiindulé bazis megteremtésével a fogalomalkotashoz illetve a tevékenység elsajatitasahoz

A tanult jelenségek szemléletes rendszerezéséhez, osztalyozasahoz

Gyakorlati alkalmazasi lehet6ségek feltarasdhoz

A tanuldk érdeklédésének felkeltéséhez

A tanultak alkalmaziasdhoz

A szemléltetés altalaban nem elkiiloniilten, hanem a szdébeli kozléssel egyiitt jelenik meg. A szdébeli
kozlés és a szemléltetés kapcsolata a kovetkezdkben foglalhato Gssze:

A pedagogus szobeli kozlés segitségével irdnyitja a tanuldk megfigyelését

Az elvégzett megfigyelésre alapozva a pedagdgus szdbeli kozlésével hozza segiti a tanuldkat
az Osszefliggések atgondoldsdhoz, feltarasahoz

A szobeli kozlés megerdsitésére vagy konkretizalasdra szolgdl a szemléltetés

A megfigyeltekbdl kozvetleniil ki nem deriil§ Gsszefiiggéseket, altalanositdsokat kozli a tanar

A szemléltetés két f6 témdja:

Kozvetlen megfigyelés — a targyak, jelenségek, folyamatok kozvetlen megjelenitését, a tények
meghatarozott csoportjanak a nevel6 altal torténé kivalasztasat jelenti.

Kozvetett megfigyelés — az oktatési eszkozok egyre boviilé valasztékaval valésithatd meg

A lehetOségeiben egyre gazdagodd szemléltetés a korszerii pedagogia fontos, a kiilonbo6z6 oktatasi
stratégidkban eltéré funkciéval és mddon alkalmazhaté médszere. Ugyanakkor a tilzottan gyakori
alkalmazasanak ellent kell allni, nehogy a tanulék megragadjanak az ismeret elsajatitas konkrét,
szemléleti szintjén.
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17.4. Megbeszélés

A megbeszélés (beszélgetés) dialdgikus szébeli kozlési mddszer, amelynek sordn a tanuldék a
pedagoégus kérdéseire valaszolva dolgozzak fel a tananyagot.

A megbeszélés eredményességének feltételei:
e A témanak a gyerekek elGismereteire kell épiilnie

e A témanak érdekesnek élményszertinek kell lennie

e A megbeszélés inditdsa probléma felvetd, felfedezteté legyen

A megbeszélés irdanyitasa szempontjabol lényeges inditd, tovabbvivé és ellendrzé kérdések jol
tervezettek legyenek

A légkor kotetlen és oldott legyen, amelyben kérdezni és hibdzni is lehet, a tanuldk
kozbeszolhatnak, iranyithatjak a megbeszélés menetét, kreativitasuk megnyilvanulhat

A pedagégus a hattérbol rugalmasan, de hatarozottan irdnyitson

A tandr biztositsa, hogy mindenki részt vegyen a megbeszélésben (vagy gy hogy megszdlal,
vagy ugy hogy egyiitt gondolkodik.)

A felfedezett hibdkat, tévedéseket, tapintatosan kell korrigdlni

A gyerekek valaszaibdl ki kell gytijteni a konstruktiv elemeket, s ezekbdl egy vildgos kép élljon
Ossze a gyerekek szaméra a témarol

A megbeszélés leglényegesebb eleme a helyes kérdezés. Az eredményes kérdezéshez keriilendé:

e A szuggesztiv, sugalmazé kérdés

Az eldontendd kérdés

A kérdések ujra fogalmazisa

o A kérdések ismétlése

A kérdéseknek a tanar dltal torténé megvalaszolasa

A tanuldk valaszainak rendszeres ismétlése

17.5. Vita

A vita dialégikus szobeli kozlési mddszer, amelynek az ismeretek elsajatitasdn tul célja a gon-
dolkodas és a kommunikacios kézségek fejlesztése. A vitdban a tanulék viszonylag nagyfoku
onallésagot élveznek, a pedagdgus a hattérbol irdnyitja a vita menetét.
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A vitat a megbeszéléstol az kiilonbozteti meg hogy:

A tanuldk legaldbb annyit beszélnek, mint a tanar

e Az interakcié nem kérdés-felelet formdt olt, hanem vélemények, kijelentések, allitasok
utkoznek.

e Az interakciét tobbségében a tanuldék kezdeményezik, s az nem elsésorban a tanarhoz, hanem
a masik tanuléhoz irdanyul

o A kérdések célja valésdgos ismeretek szerzése, s nem annak ellendrzése, hogy tudja e a tanulé
a valaszt

e A vélaszok eldre dltalaban nem meghatarozottak, s kiillonfélék lehetnek
e Az értékelés nem helyes/helytelen, hanem egyetértek / nem értek egyet kategéridval torténik

e Nemcsak a tanar értékeli a tanulok megnyilatkozasait, hanem a tanuldk is értékelik egymast
és a tanar megallapitasait is

A vita idénkénti alkalmazasanak segitségével tartds tantdrgyi tudds problémamegoldd képesség,
a kommunikacios kézségek fejlesztése, attitiidok formalasa, a személykozi kapcsolatok, a kozosség
fejlesztése érhetd el.

17.6. Projektmoddszer

A projektmédszer a tanuldk érdeklodésére, a tanarok és a didkok kozos tevékenységére épitd
modszer, amely a megismerési folyamatot projektek sorozataként szervezi meg. A projektek
olyan komplex feladatok, amelyeknek a kozéppontjaban egy gyakorlati természetii probléma all.
A témat a tanuldok széleskorii torténeti, technikai, gazdasagi Osszefiiggésében dolgozzak fel, igy a
hagyomanyos iskolai tantargyi rendszer fellazitasat igényli a mddszer alkalmazésa.

A mddszer alkalmazésa soran négyféle projekt kidolgozasara keriilhet sor:
1. Gyakorlati feladat, mint példaul egy hasznos targy megtervezése és kivitelezése
2. Egy esztétikai élmény atélése (cikk megirdsa, szini eldadds megtartdsa)

3. Egy probléma megoldéasa

4. Valamilyen tevékenység, tudas elsajatitasa
A projekt mdédszer alkalmazasanak lépései:

e A célok a téma kivdalasztdsira
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Tervezés

Kivitelezés

o 7Zaras,

Ertékelés

A projekt médszer nagyfoki szabadsdgot biztosit a tanuld szdméra a célok kivdlasztdsatol, a
tervezéstol a feladat végrehajtdsanak moédozatain keresztiil egészen az elkésziilt produktum és
tevékenység értékeléséig. Mivel ez a mddszer igényli a tantervi keretek fellazitasat, nehezen illesz-
theto a szokasos szervezeti formak és keretek kozé, ezért széles korti alkalmazasa az iskolai gyakor-
latban nem varhaté.

17.7. Szimulacié, szerepjaték, jaték

Ezek olyan oktatasi mddszerek, amelyekben a tanuldék tapasztalati tanulds révén fogalmakat,
eseményeket, jelenségeket sajatithatnak el, tevékenységeket gyakorolhatnak be.

17.8. Hazi feladat

A héazi feladat a tanuldk iskolai 6rdkon tuli 6ndllé tevékenységén alapuldé oktatasi modszer.
A pedagogus szerepe a hazi feladat kijelolésére, a tanulénak a hazi feladat megolddsara vald
felkészitésére és az értékelésére korldtozddik.

17.9. Szeminarium és vita

Szemindrium : kisebb csoport, oktaté és tanulé/hallgaté kozosen dolgozik, a silypont a hall-
gatdi/tanuldi aktivitds, 6nallé munka felé tolédik. A szemindriumi foglalkozasok legfontosabb
kovetelménye, hogy a tanuldkat képessé tegye a megszerzett ismeretek értékelésére, el-
emzésére, a jelenségek, tények, eszmék helyes megitélésére.

Vita : lényegéhez tartozik, hogy a mds allaspontot képvisel6 érveit tiirelmesen meghallgassuk,
mérlegeljiik, és sziikség esetén allasfoglaldsunkat az argumentumok szerint mddositsuk, s
ezt ne tekintsiik presztizskérdésnek. érvek — ellenérvek iitkoztetése (higgadtsig, stilus,
targyszeriiség, kapcsolddds, meggyézés nem legy8zés).

Vezetés : inditéds (a probléma exponélédsa, a résztvevok megnyerése), moderdtori szerep, részossze-
foglalds, a lezaras.
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17.10. A brain storning médszer (6tletroham, agy megrohamozas,
Otletcsiholas)

Az Un. ,0tletcsiholas” mddszerét a vita bevezetGjeként érdemes alkalmazni. A tandr felszdlitja
a tanuldkat, hogy a felvetett témaval kapcsolatban mondjdk el minden lehetséges Gtletiiket. Az
oldott 1égkor biztositdsa érdekében nem szabad koézben kritikai megjegyzéseket tennie a tandrnak.
A meghatéarozott ido alatt Gsszegytilt Gtleteket aztan kozosen meg kell | rostalni”. Ez a modszer —
megfelel6 osztalylégkorben alkalmazva — igen termékeny lehet, kiemeli a gondolkodast a megszokott
korlatozo keretek koziil, fejleszti a kreativitast.

17.11. A felfedeztetés

Lényege: az un. heurisztikus beszélgetés. A pedagdgus ez esetben nem kész ismereteket kozol
a tanuldkkal, hanem tigyesen megfogalmazott kérdésekkel arra inspirdlja ¢ket, hogy mar meglévd
ismereteik, megfigyeléseik és személyes élettapasztalataik utjan maguk kozelitsék meg az 4j fogal-
makat, szabdlyokat, kovetkeztetéseket. A heurisztikus beszélgetés felkelti és irdnyitja a tanuldk
onallé gondolkodasat, és azt koveteli t6liik, hogy oldjak meg a pedagdgus altal kijelolt megismerési
feladatot. A természettudoméanyos tantargyak korében valdsithaté meg a legkonnyebben. A mod-
elleztetés (hagyomdanyos, szamitégép, fekete doboz).

17.12. A szemléltetés

Az ismeretek ténybeli alapjainak a feltarasa a valddi funkciéja.

Kozvetlen szemléltetési lehetOségek: targyak jelenségek, folyamatok kozvetlen megjelenitése.
Kozvetett szemléltetési lehetéségek: képek, rajzok, makettek, modellek.

Akkor van kell6 didaktikai hatékonysaga, ha szerves része az oktatdsi tevékenységnek. dnmagédban
nem alkalmazhaté, hanem mas iskolai tevékenységgel kapcsolodik Ossze, leggyakrabban a mag-
yarazat és a beszélgetés kapcsolddik hozza. A szemléltetésnek nem a mennyisége, hanem a mindsége

a donté. A szemléltetés alapvetd tanari fogdsai: lathatésag, lényeg kiemelés, tanari mozgas, takaras,
id6zités.

17.13. A munkaltatas

Lehet a tobbi didaktikai feladat (gyakorlds, rogzités, ellendrzés,) moédszere is. Mdas megfogal-
mazasban a tanulék 6nallé munkédjanak modszerei.
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Fébb fajtai:

konyvvel, abraval, szakrajzzal,

onallé megfigyelés

kisérlet, mérés, laboratériumi munka, miihely munka,

e programozott anyagokkal
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18. fejezet

A gyakorlas, rogzités modszerei

18.1. A gyakorlas médszerei

18.1.1. Utanzas

A mozgasok masoldsa révén megszerzett ismeretek alapot képeznek az elemi szintl kovetkeztetések
elvégzéséhez.

18.1.2. Ismétlés

Ismétléssel ugynazon tudés elemeit lehet gyakorolni mas-maés szitudciékban.

A gyakorldsnak, mint mddszernek a lényege valamely megértett, és az emlékezetben tarolt is-
meret ismételt alkalmazdasa, elméleti és gyakorlati feladatmegoldasokban valé aktualizdlasa. A
gyakorlasnak ajanlatos egymas utan kévetkeznie, kiilonben a kialakult készség veszit dinamikajabol.

Jobb az egyes gyakorlatokat tobbszor sorra venni, mint egy alkalommal a gyakorlast tulzottan
elnyijtani.

18.2. Rogzités modszerei

A rogzités a szilard ismeretek, jartassagok kovetelménye.
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18.2.1. Gyakorlas, alkalmazas

Az ismeretszerzés és az alkalmazds elvdlaszthatatlan egységet alkotnak az oktatas folyamataban. Az
alkalmazds egyszerre elézménye és eredménye is az ismeretszerzésnek. Az alkalmazas tag értelemben
minden olyan alkalmazést jelent, amelyek a készségfejlesztés céljat szolgdljak. Sziikebb értelemben
az un.. alkoté alkalmazast jelenti, amikor a tanulé magasabb szinti, Gj tipust problémakkal, fe-
ladatokkal birkézik meg. Az alkotd alkalmazds jelentGségét nem lehet eléggé hangsilyozni, hiszen
a tanulds kemény munkdja utan az alkalmazasban valik értelmessé, értékessé és f6ként hasznossa
ez a tevékenység. Napjainkban kiilondsen nagy jelentésége van az ismeretek alkalmazni tudédsanak,
hiszen az ismeretek mennyisége robbandsszeriien novekszik, s mindennapi sziikség a tobbszori sza-
kmavaltas is.

Az alkalmazds és gyakorlas hasonlé médon kapcsolédnak egyméshoz, mint a rendszerezés-rogzités.
Vagyis az oktatasi folyamatban gyakran komplex fazisként jelentkeznek. Tulajdonképpen minden
alkalmazds egyben gyakorlast is jelent, de a gyakorlas bizonyos form&ai nem alkalmazé jellegiiek.
Ko6z6s vonasuk, hogy mindig bizonyos el6zetes ismeretek felhasznalasat igénylik, de ez torténhet
produktiv vagy reproduktiv médon. A gyakorlds egyszerii felidézés vagy reprodukcid, mig az alka-
Imazés elméleti vagy gyakorlati problémak megoldasa, vagyis produktiv tevékenység.

1. Ismétlés - A tananyag rogzitésének alapveté mddszere.
2. Megértés - a tanuld beépiti gondolatvilagaba az ismereteket és ez visszaadhato.

3. Alkalmazas - dtvalthatd, teljesitményképes tudas

W

. Magasabb rendii miiveletek (analizis, szintézis, értékelés) - a tudds magasabb rendiisége
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19. fejezet

Ellenorzés, értékelés, osztalyozas

Ellenérzés nélkiil nincs értékelés, de lehet ellenorzés értékelés nélkiil.

19.1. Ellenorzés

Alapvetd célja, hogy oktatdsi téren visszajelzés a tandrnak, nevelési téren a rendszeres munkéara
szoktatds. Kozvetlen didaktikai cél: diagnézis, formativ ellendrzés (folyamatosan korrigalhaté a
tanitasi-tanuldsi folyamat), szummativ ellendrzés.

Formai:

e Szébeli (kérdés, feleltetés, beszamold, kiseléadds)
o Irasbeli (ropdolgozat, feladatlap - helyi ill. standardizalt, dolgozat, tanulmany

e Munkafeladat (labormunka, gyakorlati)

Alapvet6 elvardsok az ellenOrzéssel szemben: objektivitas, megbizhatdsag. érvényesség.

19.2. Ertékelés

Csak valamilyen formaban elvégzett ellendrzés alapjan vi—szonyitds valamihez (dtlag, kritérium).
Az értékelés formai: szébeli (rovid visszajelzés, részletesebb), és irdsos (szoveges, osztélyzat).
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19.3. Osztalyozas

Kialakulds tényez6i

e Az adott orszdg tradiciéi (ndlunk 1 - 5, alapveten a Rendtartds szerint)

e Vitdk: korai kudarcélmény, sokszor nem elég egzakt

Az osztalyzat a tanuldi teljesitmény kvantifikalt kifejezése: az adatok skdlazédsa

Nomindlskéla (alternativ valasztaskor)

Rangskéla (sorba &llitas)

Intervallumskala

Abszolut skala

19.4. Ellenorzés, értékelés, osztalyozas

19.4.1. EllenoOrzés

Alapveto célja oktatasi szempontbdl: visszajelzés a tandr, a tanuld, az osztaly ill. a képesitd
bizottsidgok részére.

Nevelési szempontbdl célja a szoktatds a rendszeres, felelGsségteljes munkara.

Az ellendrzés fobb formai
Szébeli:

e rovid kérdés
o feleltetés,

e beszamold, kisel6adas,
Irasbeli:

e ropdolgozat,

76



e dolgozat,
e feladat (helyi vagy orszdgos szintii),

e tanulméany,

Munkafeladatos:

e labormunka,

e gyakorlati feladat,

19.4.2. Az értékelés

Az értékelés funkcioi

e visszajelzés a pedagdgus szamdara munkdja hatékonysagardl, a sziikséges valtoztatdasokrdl,
dontésekrol,

e visszajelzés a didkoknak teljesitményiikrél, személyiségiikrol, mindezek fejlédésérol,
e hozzajarul a helyes 6nértékelés, masok helyes értékelésének kialakitasahoz,
e segiti a palyaorientaciot,

e visszajelzés a sziilok szamara.

Az értékelés tipusai

A helyzetfeltaré vagy diagnosztikus értékelés célja az elézetes tudds, a tanuloi hozzaallas
megallapitasa.  Ekkor nem célszerii osztalyozni. Ez az értékelési forma a tervezésben,
dontéshozatalban segit.

A fejleszt6 vagy formativ értékelés célja a hibdk, nehézségek feltardsa nyomén a javitas, potlas,
differencidlas. Itt lehetségesek a ,neveld célzatd” osztalyzatok. Fz az értékelési forma az oktatési
folyamat kozben fordul eld.

A lezar6-mindGsit6-vagy szummativ értékelés célja az egész folyamatrol, tanulokrél globalis
képet nyerni. Itt sziikséges az egyértelmli mindsités (akar osztdlyzat). Az oktatdsi folyamat

lezarasaként alkalmazzuk.

E hérom értékelési forma koziil egyik sem teljes értékii vagy kizardlagos.
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Szoveges értékelés

A leginkabb alkalmas arra, hogy differencidlt, személyes hangu és fejleszté javaslatokat is megfogal-
maz06 értékelést nyijtson a tanulérdl, bar ez igényli a legtobb id6t és munkat a pedagdgus részérol.
Mivel a kozoktatdsi torvényben a 6. évfolyamig lehetéség van ennek az értékelési formanak a
valasztasara, valoszintleg, foként az elemi szakaszban sok iskola fogja ezt valasztani.

A j6 értékelés tehdt olyan differencialt megerdsités, amely a teljesitmény mellett az elérehaladést
is mindsiti és kijeloli a tovabbhaladés utjat is.

19.4.3. Osztalyozas

Mennyiségi-min6ségi értékelésnél az eredményt szamszeriien is kifejezziik, osztalyzatokkal, pon-
tokkal stb. értékeliink.

Magyarorszagon a tanuldk iskolai teljesitményének értékelésére, osztalyzatként az 6tos skalat alka-
Imazzak.

Az osztalyozas iranti igényt befolyasoljak az orszag tradicidi és az egyszerii attekinthetGség is
fontos szempont. Az osztdlyozdssal kapcsolatban kiilonféle megolddsok léteznek a vildgban. PI.
Németorszagban is az 6t0s skalat hasznaljak, de az egyes jelenti a legjobb teljesitményt.

Az 06tos skalan az egyjegynyi tévedés is alaposan megvéltoztatja a tanuld tudédsa és a jegye
kozotti Osszhangot ezért sokan a szélesebb osztalyozasi skalaban latjak a differencialtabb, pon-
tosabb értékelés megvaldsulasat.

Az osztélyozas szinte mindig a vitak kézéppontjaban all a gyakorlatban és az elméletben is. Ellenzéi
hangsilyozzak hétranyait, melyek szerint az osztalyzatok nem fejezik ki a tanuldi teljesitmény
Osszetettségét, a minoségek kozti kiillonbségeket, az értékelok oldalardl szamos szubjektiv tényezo
(példdul rokon és ellenszenv, elditéletek stb.) torzithatja az értékelés objektivitasat. Kiilonbozd
csoportdinamikai hatasok ugyancsak ilyen irdnyba hatnak, az osztalyozas szorongdast, félelmet és
a kiszolgaltatottsag érzését keltheti a tanulékban. Kiilsodleges motivacidként dominanssé vélhat,

hogy csak az osztalyzatokért tanulnak a tanuldk.

Az osztélyozds mellett is szélnak érvek. Az oktatdsban érdekeltek (tandrok, tanuldk, sziilék) meg-
tanultak az osztdlyozast, értik, igy betoltheti & visszacsatolé szerepét. Az osztalyozds lehetdvé
teszi a teljesitmények Osszemérését, ezzel megoldhatd az értékelés mindsito, szelekcids szerepe is.
Az osztalyzatok dokumentaljak a tanuldk iskolai teljesitményét, igy kiilonbozé dontések alapjdul is
szolgalhatnak.

Formijatdl figgetleniil a mindsitd értékelés alapkovetelménye, hogy a jegyek kozotti kiillonbségek
tikrozzék a tanuldk tuddsdban meglévo kiilonbségeket. Ez sajnos nem mindig valésul meg.
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20. fejezet

A taneszkozok szerepe, csoportositasa,
jellemzok, kivalasztési szempontok

Taneszkoznek neveziink minden olyan targyat, amely meghatarozott 6sztonzéseket ad a tanuldknak
(latdsra, hallasra, tapintdsra... ) és ezaltal megkonnyiti szdmukra a valésig kozvetlen és kozvetett
megismerését.

Ataneszkozok altaldnossagban a tanari képességek kiterjesztését teszik lehetévé. A taneszkozok

jelentds része tandr nélkiil is alkalmazhatd, de a tanar tanuldsszervez6i mindségében akkor is
nélkiilézhetetlen komponense a tanitasi tanuldsi folyamatnak.

20.1. A taneszk6zok generacidk szerinti csoportositisa (Schramm-
féle felosztas)

20.1.1. Els6 nemzedékbe tartozé eszkozok: vizualis vagy taktilis eszkozok

Azok a térgyak tartoznak ide, amelyek bemutatdsa nem igényel semmilyen segédeszkozt, gépet,
berendezést. Ilyenek a képek, térképek, kisérleti targyak, modellek makettek stb.

20.1.2. Masodik nemzedékbe tartozé eszkozok: nyomtatott eszkozok

Eléallitasuk géppel torténik, de felhaszndlasukhoz nem kell eszkoz. Ilyenek pl. a tankonyvek,
ismeretterjeszté konyvek, nyomdai termékek.
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20.1.3. Harmadik nemzedékbe tartozo eszkozok: auditiv vagy audiovizualis
eszkozok

A vetités-, a hang- és hiradastechnika fejlédésének eredményei az audiovizudlis eszkozok, (magneto-
fon, radio, vetitégép, televizid, {rasvetitd, diavetitd stb.) és informéciéhordozéik (hangfelvételek,
filmek, televiziés felvételek, irasvetité transzparensek, diaképek stb.) tartoznak ide. Az in-
forméciéhordozok eléallitasahoz leggyakrabban, kozvetitéséhez mindig gépi berendezésre van
sziikség.

20.1.4. Negyedik nemzedékbe tartozé eszkozok: komplex eszkozok

Azok a taneszkozok tartoznak ide, amelyek mér a tanulds irdnyitasat is képesek elldtni. Itt ember
és gép kozott jon létre kapcsolat, a tanulé ondlléan tud tanulni segitségiikkel. Ilyenek pl. az
oktatdgépek, programozott tankonyvek, nyelvi laboratériumok, oktatocsomag stb.

Az egyes eszkOznemzedékek jol illusztriljak a technika fejlodését. Az egyszerli latasi vagy halldsi
tapasztalattdl eljutnak a komplex (t6bb érzékszervre hatd) tapasztalatszerzés lehetOségéig.

20.2. A taneszkozok felhasznaldja szerinti csoportositas
20.2.1. A tanari munka eszkozei

Kézikonyvek, demonstracios eszkozok stb.

20.2.2. A tanuldéi munka eszkozei

Tankonyv, munkafiizet, szotar, kisérleti eszkozok stb.

20.2.3. Kozosen hasznalhaté eszkozok

Diafilmek, modellek, térképek stb.

20.2.4. Az eszkozvalasztas f6 szempontjai

e didaktikai feladat

e tartalom: a tapasztalatgylijtés témédja,
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e szervezeti formak és modszerek: egyéni vagy csoportos munka,
e a tanuldk jellemzoi: életkor, tapasztalat, érdeklédés,

e a pedagdgus személyi lehetoségei: mely eszk6zok kezelésében jartas.
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